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UNIVERSITE DE BOURGOGNE

DELIBERATION
du conseil d’administration de I’Université de Bourgogne

Séance du 18 octobre 2019

Délibération n® 2019 — 18/10/2019 — 4

Plan de formation des personnels pour ['année 2020

- VU le code de I’éducation,
- VU les statuts de I"Université de Bourgogne
-VU

I"avis du comité technique rendu en sa séance du 8 octobre 2019

Effectif statutaire : 32
Membres en exercice : 32
Quorum : 16

Membres présents : 16
Membres représentés : 10
Total : 26

Refus de vote : 0
Abstention(s) : 0

Suffrages exprimés : 26
Pour : 26

Contre : 0

Le conseil d’administration, aprés en avoir délibéré, approuve le plan de formation des

personnels pour ’année 2020,

T —

P.J. : Catalogue de formation 2020

Dijon, le 21 octobre 2019

Le Président de I’Université de Bourgogne,

Alain BONNIN

Délibération transmise a la Rectrice Chanceliére de 1I’Université de Bourgogne

Délibération publiée sur le site internet de I’ établissement




AO01

A02

A03

A04

A05

A06

A07

A08

A09

BO1

B02

B03

Co1

Cco02

C03

Co4

Catalogue de formation 2020

Environnement de travail

Prise en main des outils et services numériques (messagerie, ent...)

Connaissance de l'université (nouveaux arrivants)

Droits et obligations des agents de la fonction publique (nouveaux arrivants)

La laicité dans I'enseignement supérieur

Formation générale a la sécurité et la santé au travalil

Connaitre le RGPD

Sensibilisation a la sécurité des systémes d’information (SSI)

L'intelligence artificielle et le monde de demain

La sécurité dans les ERP

Formation aux logiciels de gestion

SIHAM

Gestion des heures d'enseignement avec SAGHE

ADE

Formations aux services de scolarité

La fonction scolarité

APOGEE — Présentation et prise en main

APOGEE - Inscriptions administratives et pédagogiques

APOGEE — Modélisation : structures des enseignements et modalités de
contr6le des connaissances

les dates ont été prévues sous réserve d'obtenir une salle adaptée

dés la rentrée

dés la rentrée

dés la rentrée

14 avril 2020

dés la rentrée

dés la rentrée

dés la rentrée

26 mai 2020

6 mai 2020

dés la rentrée

dés la rentrée

dés la rentrée

dés la rentrée

dés la rentrée

dés la rentrée

dés la rentrée

1/2 journée

1/2 journée

1/2 journée

1/2 journée

1/2 journée

1/2 journée

1/2 journée

1/2 journée

1/2 journée

1 jour

1 journée

1 jour

1/2 journée

1/2 journée

2 jours et demi

2 jours

Tout personnel

Tout personnel nouvellement affecté a I'uB

Tout personnel nouvellement affecté a I'uB

Tout personnel

Tout personnel

Tout personnel

Tous les nouveaux personnels

Tout personnel

Personnels responsables de batiment de I'uB

Personnels utilisateurs du logiciel

Gestionnaires en composantes

Personnels utilisateurs du logiciel

Nouveaux Personnels affectés en Scolarité

Nouveaux Personnels affectés en Scolarité

Nouveaux Personnels affectés en Scolarité

Nouveaux Personnels affectés en Scolarité

Nicolas Levis,
DNUM

Francois Mangione,
Service de développement des RH

Frangois Mangione,
Service de développement des RH

Francois Mangione,
Service de développement des RH

Pascale Bouchot,
Conseillere de prévention

Sylvie Iniesta,
DNUM - PNR

Jean Suisse,
VP Chargé de la PSSI

Bruno Lapetite, Peter Ford Dominey
DNUM - PNR

Daniel Niederlander,
Péle patrimoine

Cellule Siham

Péle Pilotage

A définir

Xavier Urbain, Alexandra Jouvelot, Audrey
Merlin,

Cellule APOGEE, PFVU

Xavier Urbain, Alexandra Jouvelot, Audrey
Merlin,

Cellule APOGEE, PFVU

Xavier Urbain, Alexandra Jouvelot, Audrey
Merlin,

Cellule APOGEE, PFVU

Xavier Urbain, Alexandra Jouvelot, Audrey
Merlin,

Cellule APOGEE, PFVU



C05

Co08

C09

DO1

Do2

D03

D04

D05

D06

D07

D08

D09

D10

EO1

E02

EO3

E04

APOGEE - Résultats

E-candidat

Traitement des candidatures des étudiants internationaux

Formations comptables et financiéres

SIFAC - Création de clients

SIFAC - Recettes

SIFAC - Commande d'achats

SIFAC - Missions et O.M

SIFAC - Conventions et justifications dépenses sur conventions

SIFAC - Budget, suivi budgétaire, transactions

Achats - Marchés publics

Les fondamentaux de la gestion financiére et comptable

La cléture de I'exercice comptable

La TVA

Logiciels bureautiques et techniques

Traitement de texte : Plusieurs modules

Tableur : Plusieurs modules

Limesurvey : outil de sondage en ligne

Ateliers de co-développement pour les" correspondants en informatique”

Information Communication

novembre-décembre

janvier-février

novembre

des la rentrée

dés la rentrée

dés la rentrée

dés la rentrée

dés la rentrée

dés la rentrée

5 mai 2020

octobre

novembre

décembre

de février a avril

de février a avril

11 février 2020

9 janvier, 20 février,
9 avril, 28 mai 2020

2 jours

3 demi-journées

1 demi-journée

1 demi-journée

1 jour

1 jour

1 jour

1 jour

1 demi-journée

1/2 journée

1/2 journée

1/2 journée

1/2 journée

8 demi-journées

16 demi-journées

1/2 journée

4 demi-journées

Nouveaux Personnels affectés en Scolarité

Tout Personnel affecté en Scolarité

Tout Personnel affecté en Scolarité

Nouveaux Personnels des Services financiers

Nouveaux Personnels des Services financiers

Nouveaux Personnels des Services financiers

Nouveaux Personnels des Services financiers

Nouveaux Personnels des Services financiers

Nouveaux Personnels des Services financiers

Personnels responsables des achats,
responsables de service

Tout personnel des services financiers

Tout personnel des services financiers

Tout personnel des services financiers

Tout personnel

Tout personnel

Toute personne souhaitant créer et exploiter des
questionnaires d'enquéte, formulaires en ligne,
sondages de panel...

Correspondants en informatique

Xavier Urbain, Alexandra Jouvelot, Audrey
Merlin,
Cellule APOGEE, PFVU

Séverine Delaunay, Alexandra Jouvelot,
PFVU

Julie Canovas,
Péle International

Nicolas Cuenin, Delphine Chapier,
Agence comptable

Béatrice Gaubil, Julie Voirin, Yamina El Koh,
Péle finance

Jean-Rémy Ly,
Péle finances

Jean-Rémy Ly, Iréne Beaupoil,
Péle finances

Laure Thevenot, Claire Millot, Jennifer
Fourneret
Péle finances

Valérie Borde, Jean-Rémy Ly,
Péle finances

Cindy Espinosa, Grégory Cunin,
Service marchés, PAJI

Nicolas Cuenin, Delphine Chapier,
Agence comptable

Nicolas Cuenin, Delphine Chapier,
Agence comptable

Nicolas Cuenin, Delphine Chapier,
Agence comptable

Anne-Dominique Chipon,
Intervenante extérieure

Anne-Dominique Chipon,
Intervenante extérieure

Christelle Chittaro, Frantz Paterne,
DNUM - PNR

Florence Foucré
Emergesens coaching et consulting



Fo2

FO3

F04

F05

F06

F08

F09

F10

F11

F12

F13

HO1

HO02

HO3

HO4

HO5

HO06

HO7

HO8

Intranet : Gestion Electronique de Documents (GED)

Intranet : Word press

Intranet : Ateliers de pratiques encadrées

Kit web 1 rédacteur

Kit web 2 administrateur

Améliorer la qualité de I'accueil du public

Accueillir le public : connaitre l'université et ses ressources

Langue francaise : améliorer ses écrits

Langue francaise : prendre la parole en public

Langue frangaise : osons converser

La communication sans stéréotype de genre

Management

L'animation d'équipe au quotidien

Atelier de gestion des conflits au travalil

Les matinales de I'encadrement (world café)

Analyse de pratique managériale

Savoir détecter et écouter le personnel en situation de mal-étre au travail

Exercer en télétravail et manager a distance

Conduire un entretien professionnel

Repérer et valoriser les compétences des agents

H 09 Sécurité des personnels et des systéemes d'information en télétravail

7 et 8 janvier 2020

9 et 10 janvier 2020,
10 et 11 février 2020,

A définir

27 janvier

23 mars 2020

8 juin 2020

9 mars 2020

14 et 15 mai 2020

7 mai 2020

10 janvier,

14 février,

20 mars 2020...
16 mars,

6 avril,

4 mai,

5 juin 2020

juin-juillet

2 avril 2020

2 avril 2020

juin-juillet

A définir

A définir

un vendredi matin
par mois

A définir

A définir

2 jours

1/2 journée

1 journée

1 journée

1 journée

1/2 journée

2 journées

1 journée

3 & 6 demi-journées

4 demi-journées

1 demi-journée

1/2 journée

1 demi-journée

1 demi-journée

1/2 journée

Personnels contributeurs d'Intranet

Personnels contributeurs d'Intranet

Personnels contributeurs d'Intranet

Rédacteurs/administrateurs Kits

Administrateurs Kits

Personnels des services d'accueil, de scolarité.
Dans le cadre de la mise en ceuvre de la charte
Marianne

Personnels des services d'accueil, de scolarité

Tout personnel

Tout personnel

Tout personnel

Tout personnel

Personnels encadrement (chefs de services ou
Directeurs)

Personnels encadrement (chefs de services ou
Directeurs)

Personnels encadrement (chefs de services ou
Directeurs)

Personnels encadrement (chefs de services ou
Directeurs)

Personnels encadrement (chefs de services ou
Directeurs)

personnels ayant demandé a travailler en
télétravail avec leur chef de service

Chefs de service ou leurs délégués chargés de
conduire des entretiens professionnels

Chefs de service ou leurs délégués chargés de
conduire des entretiens professionnels

personnels ayant demandé a travailler en
télétravail avec leur chef de service

Hervé Murit,
PAJI

Nicolas Popovic,
Service Communication

Nicolas Popovic, Service Communication
Hervé Murit, PAJI

A définir

A définir

Galiad,
Intervante extérieure,

Francois Mangione et
divers intervenants

Nadege Hubert,
Intervenante extérieure

Nadege Hubert,
Intervenante extérieure

Nadege Hubert,
Intervenante extérieure

Anne Barnabé,
Service de développement des RH

Martine Werner,
MD Conseil

Samia Angelov,
Cellule d'écoute et d'analyse

Martine Werner,
MD Conseil

Martine Werner,
MD Conseil

Samia Angelov
Cellule d’écoute et d’analyse

Martine Werner,
MD Conseil

Anne Barnabé,
Service de développement des RH

Muriel Henry,
PFVU

Service hygiéne et sécurité,
DNUM



101

102

103

104

105

106

JO1

Jo2

J03

Jo4

J05

JO6

Jo7

J08

J09

J10

J11

J12

J13

J14

Bien-étre au travail

L'égalité professionnelle femmes-hommes

Violence sexiste et sexuelle dans I'enseignement supérieur

Atelier de gestion des conflits au travail

Gérer les émotions dans les relations professionnelles

Travailler sous stress, en équipe

Préparer son entretien professionnel annuel

Préparation aux concours

Présentation des concours ITRF

Présentation des concours AENES

AENES Catégorie C Interne Lettre administrative élaboration d'un tableau

AENES Catégorie C Interne épreuve orale a partir d'un RAEP

AENES Catégorie C Interne Mise en situation professionnelle

AENES Catégorie C Externe Epreuve écrite & partir d'un texte

AENES Catégorie C Externe Mise en situation professionnelle

AENES Catégorie C Externe Epreuve écrite Math Francais

SAENES Cas pratique a partir d'un dossier

SAENES Entretien avec le jury a partir d'un texte (externe)

SAENES Entretien avec le jury a partir du dossier RAEP (Interne)

AENES Attaché Interne Rédaction d'une note

AENES Rédaction du dossier RAEP (A Interne)

AENES Rédaction du dossier RAEP (B Interne)

10 mars 2020

journée de lutte contre les
violences faites aux femmes

16 avril 2020

11 et 12 juin 2020

25 juin 2020

7 avril 2020

10 décembre 2019

10 décembre 2019

30 janvier 2020

7 avril 2020

6 février 2020

10 mars 2020

17 mars 2020

19 mars et 9 avril

11 et 18 février 2020

26 mars 2020

31 mars 2020

20 février 2020

7 et 16 janvier 2020

9 et 16 janvier 2020

1/2 journée

1/2 journée

1 journée

2 journées

1 journée

1 demi-journée

de 9h a 10h30

de10h30 a 12h

1 journée

1/2 journée

1/2 journée

1/2 journée

1/2 journée

2 jours

2 demi-journées

1/2 journée

1/2 journée

1 journée

2 demi-journées

2 demi-journées

Tout personnel

Tout personnel

Tout personnel

Tout personnel

Tout personnel

Tout personnel devant se présenter a son
entretien professionnel annuel

Tout personnel envisageant de passer un
concours

Tout personnel envisageant de passer un
concours

Tout personnel envisageant de passer un
concours

Tout personnel envisageant de passer un
concours

Tout personnel envisageant de passer un
concours

Tout personnel envisageant de passer un
concours

Tout personnel envisageant de passer un
concours

Tout personnel envisageant de passer un
concours

Tout personnel envisageant de passer un
concours

Tout personnel envisageant de passer un
concours

Tout personnel envisageant de passer un
concours

Tout personnel envisageant de passer un
concours

Tout personnel envisageant de passer un
concours

Tout personnel envisageant de passer un
concours

Intervantes extérieures,
FETE

Intervenants extérieurs,
VSS Formation

Samia Angelov,
Cellule d’écoute et d’analyse

Martine Werner,
MD Conseil

Intervenants extérieurs,
Talent Campus

Anne Barnabé,
Service de développement des RH

Anne Zaepfel, Service des personnels BIATSS,
Anne Barnabé, Service de développement des
RH
Anne Zaepfel, Service des personnels BIATSS,
Anne Barnabé, Service de développement des
RH

Francois Mangione,
Service de développement des RH

Frangois Mangione,
Service de développement des RH

Francois Mangione,
Service de développement des RH

Frangois Mangione,
Service de développement des RH

Francois Mangione,
Service de développement des RH

Francois Mangione,
Service de développement des RH

Francois Mangione,
Service de développement des RH

Frangois Mangione,
Service de développement des RH

Francois Mangione,
Service de développement des RH

Frangois Mangione,
Service de développement des RH

Francois Mangione,
Service de développement des RH

Frangois Mangione,
Service de développement des RH



J15

J16

J17

J18

J19

J20

J21

K01

K02

K03

K04

K05

LO1

Lo2

LO3

LO4

LOS

LO6

LO7

AENES Rédaction dossier RAEP (examen pro de B Classe ex)

ITRF Rédaction du rapport d'activité (B interne et A)

ITRF rédaction du dossier du candidat (concours interne de catégorie C)

ITRF Se présenter a I'oral

Droits et obligations du fonctionnaire (concours)

Connaissance de I'enseignement supérieur (concours)

Simulation des épreuves orales des concours de catégorie A-B-C

Projet professionnel

Bilan d'étape professionnelle

VAE Diplémes de l'université de Bourgogne

DAEU avec accompagnement individualisé

Compte personnel de formation

Congé de formation professionnelle

Appui aux missions des enseignhants et enseignants-chercheurs

Interagir avec ses étudiants via une plateforme de e-learning 1

Interagir avec ses étudiants via une plateforme de e-learning 2

Construire et organiser sa veille informationnelle (rendez-vous de carriére)

Co-développement professionnel (rendez-vous de carriére)

Accompagnement a la conduite d'entretien (rendez-vous de carriere)

Découvrir I'entreprenariat-étudiants (PEPITE)

Animer une communauté d'étudiants créateurs d'entreprise (PEPITE)

21 et 23 janvier 2020

17 mars 2020

26 mars 2020

12 mai 2020

12 mars 2020

24 mars 2020

sur demande

sur demande

sur demande

sur demande

sur demande

sur demande

17 mars 2020

26 mars 2020

12 mars et 16 avril 2020

4 février,

17 mars,

14 avril 2020

A définir

A définir

2 demi-journées

1 journée

1 journée

1 journée

1/2 journée

1/2 journée

Formation
individualisée

Formation
individualisée

Formation
individualisée

Formation
individualisée

Formation
individualisée

1/2 journée

1/2 journée

2 demi-journées

3 sessions de 2 h,

de 17h a 19h

Tout personnel envisageant de passer I'examen
pro SAENES Classe ex

Tout personnel envisageant de passer un
concours

Tout personnel envisageant de passer un
concours

Tout personnel envisageant de passer un
concours

Tout personnel envisageant de passer un
concours

Tout personnel envisageant de passer un
concours

Personnels admissibles

Tout personnel

Tout personnel

Tout personnel

Tout personnel

Tout personnel

Enseignants Enseignants-Chercheurs

Enseignants Enseignants-Chercheurs

Enseignants Enseignants-Chercheurs

Enseignants du secondaire affectés a I'université
prioritaires

Enseignants et enseignants-chercheurs chargés
de conduire un entretien de rendez-vous de
carriére avec un enseignant du secondaire

Enseignants Enseignants-Chercheurs

Enseignants Enseignants-Chercheurs

Francois Mangione,
Service de développement des RH

Anne Barnabé, Service de développement des
RH

Laurent Jaillet, SEFCA

Anne Barnabé, Service de développement des
RH

Laurent Jaillet, SEFCA

Anne Barnabé,
Service de développement des RH

Francois Mangione,
Service de développement des RH

Francois Mangione,

Service de développement des RH

(se signaler dés les résultats)

Etudiant(e)s en master 2 Pychologie du travail

Anne Barnabé,
Service de développement des RH

Laurent Jaillet,
SEFCA

Anne Barnabé,
Service de développement des RH

Anne Barnabé,
Service de développement des RH

Franz Paterne, Christelle Chittaro,
DNUM - PNR

Franz Paterne, Christelle Chittaro,
DNUM - PNR

Franck Morel, Chargé de mission

Denis Loizon, Chercheur IREDU,
Franck Morel, Chargé de mission

Denis Loizon, Chercheur IREDU

Pascale Brennet,
Chargée de mission PEPITE

Pascale Brennet,
Chargée de mission PEPITE



Formations en innovation pédagogique proposées par le CIPE

Comment stimuler son enseignement, I'apprentissage et I'évaluation avec
une carte conceptuelle

Initiation au métier d'enseignant dans I'enseignement supérieur (IMEDES)

Enrichir ses pratiques pédagogiques : La préparation d'un cours

Enrichir ses pratiques pédagogiques : La conduite d'un cours

Enrichir ses pratiques pédagogiques : L'évaluation des apprentissages

Comment concevoir et utiliser des QCM efficaces ?

Comment optimiser son diaporama pour soutenir les apprentissages des
étudiants

Qu'est-ce qu'une compétence et comment la rédiger ?

Comment "enseigner" les compétences et comment les évaluer ?

Quels outils numériques pour les étudiants dans les projets en groupe ?

Découvrir I'Apprentissage par probléme et la Pédagogie par projets.

Comment contribuer a I'autonomie des étudiants ?

Quels outils numériques proposer aux étudiants pour contribuer a leur
autonomie ?

Quels réles du groupe dans l'apprentissage : fonctionnement, avantages et
inconvénients ?

Comment évaluer un travail de groupe ?

Quelles techniques de travail en groupe proposer aux étudiants ?

Comment mettre en place une classe inversée/renversée ?

Comment s'appuyer sur le numérique pour faciliter le questionnement et la
rétroaction aux étudiants

Comment optimiser sa communication verbale et non verbale en cours ?

Préparer sa rentrée : Définir les objectifs visés dans les enseignements

Préparer sa rentrée : Sélectionner des ressources pédagogiques en ligne
pour les intégrer dans son cours

17 octobre 2019

12 et 13 décembre 2019

9 et 10 janvier 2020

13 novembre 2019

14 novembre 2019

15 novembre 2019

21 novembre 2019

5 décembre 2019

30 janvier 2020

31 janvier 2020

13 février 2020

18 février 2020

6 mars 2020

12 mars 2020

2 avril 2020

3 avril 2020

16 avril 2020

30 avril 2020

7 mai 2020

17 juin 2020

22 juin 2020

23 juin 2020

1/2 journée

1 journée

1 journée

1 journée

1 journée

1/2 journée

1/2 journée

1/2 journée

1/2 journée

1/2 journée

1 journée

1 journée

1/2 journée

1/2 journée

1/2 journée

1/2 journée

1 journée

1/2 journée

1 journée

1/2 journée

1/2 journée

Enseignants et enseignants-chercheurs

ATER et doctorants avec contrat d'enseignement

Enseignants et enseignants-chercheurs

Enseignants et enseignants-chercheurs

Enseignants et enseignants-chercheurs

Enseignants et enseignants-chercheurs

Enseignants et enseignants-chercheurs

Enseignants et enseignants-chercheurs

Enseignants et enseignants-chercheurs

Enseignants et enseignants-chercheurs

Enseignants et enseignants-chercheurs

Enseignants et enseignants-chercheurs

Enseignants et enseignants-chercheurs

Enseignants et enseignants-chercheurs

Enseignants et enseignants-chercheurs

Enseignants et enseignants-chercheurs

Enseignants et enseignants-chercheurs

Enseignants et enseignants-chercheurs

Enseignants et enseignants-chercheurs

Enseignants et enseignants-chercheurs

Enseignants et enseignants-chercheurs

CIPE

Elise Bosset

Claire Cachia

Claire Cachia

Claire Cachia

Claire Cachia

Elise Bosset

Elise Bosset

Benoit Escrig

Benoit Escrig

Elise Bosset

Christelle Lison

Franck Bertucat

Elise Bosset

Dorothée Koslowski et Frédérique Artus

Dorothée Koslowski et Frédérique Artus

Elise Bosset

Christelle Lison

Elise Bosset

Marie Guitton

Elise Bosset

Elise Bosset



Préparer sa rentrée : Quelles sont les difficultés rencontrées par les étudiants
delL1al'uB

Préparer sa rentrée : Choisir ses méthodes d'enseignement et d'évaluation
adaptées aux apprentissages visés

Préparer sa rentrée : Evaluer pour aider aux apprentissages des étudiants

Dégager des pistes d'amélioration pour les UE transversales a partir des
résultats d'évaluation

Quelles perspectives pour les formations de Master 1 a partir des résultats
d'évaluation ?

Bibliotheques

Formation des personnels de bibliothéque (BIBLIEST)

Hygiéne et Sécurité

Formations H et S

N

24 juin 2020

25 juin 2020

26 juin 2020

13 septembre 2020

11 octobre 2020

Voir le site de Bibliest
https://bibliest.u-bourgogne.fr/

a venir

1/2 journée

1/2 journée

1/2 journée

1/2 journée

1/2 journée

Enseignants et enseignants-chercheurs

Enseignants et enseignants-chercheurs

Enseignants et enseignants-chercheurs

Enseignants et enseignants-chercheurs engagés
dans des projets spécifiques

Enseignants et enseignants-chercheurs engagés
dans des projets spécifiques

Elise Bosset

Elise Bosset

Elise Bosset

Cathy Perret

Cathy Perret
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