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SUAPS
Vanessa VAIZANT

vanessa.vaizant@u-bourgogne.fr

La réussite universitaire pour toutes et tous en 

sérénité

Encouragée et soutenue par la gouvernance de l’université, la commission « Solidarité Etudiante» (CSE) a été

mise en place au printemps 2021. Désormais opérationnelle, elle centralise et coordonne toutes les actions de

solidarité en faveur des étudiants. Elle met en commun les forces et compétences de chaque acteur et de

chaque service universitaire, en interaction avec les partenaires extérieurs dont les associations et les

collectivités. 

 

Un objectif : La réussite universitaire pour toutes et tous en toute sérénité. 

Chaque étudiant reçu est écouté et, selon ses problématiques, est orienté vers les services universitaires, le

CROUS, les membres de la CSE ou les associations étudiantes. La Commission solidarité étudiante bénéficie

d’un espace d’accueil au sein de la maison de l’étudiant de l’université de Bourgogne nommé centre de

solidarité, ouvert depuis le 1er septembre 2022.

L’ensemble des aides que nous apportons sont multiples et nous souhaitons proposer aux étudiants une

structuration pérenne. Chaque étudiant demandeur est suivi chaque mois pour évaluer l’évolution de sa

situation.

                       56 593 €                   45 274 €                          -   €            11 319 €                   -   € 1

Pôle Documentation

(Priorité du projet 1/2)

Manuella SCHAEFFER

manuella.schaeffer@u-

bourgogne.fr

emilie.barthet@u-bourgogne.fr

CHUT (CoHabitation d’Usages Tranquilles) : 

améliorer des espaces existants en bibliothèque 

pour démultiplier les usages et leur diversité.

Le projet CHUT (CoHabitation d’Usages Tranquilles) développe les espaces physiques d’accueil et de travail 

en bibliothèque Droit-Lettres pour favoriser l’entraide entre pairs, le travail en groupe et le bien-être des 

étudiants. Il propose des solutions pérennes et modulables pour maximiser et diversifier les usages possibles 

de 2 espaces physiques : un espace lumineux et multifonctionnel de 200 m2, et un espace plus intimiste, le « 

Cube », de 50 m2. Le projet CHUT consiste à traiter acoustiquement le premier espace pour permettre la 

coexistence harmonieuse de plusieurs usages : travail en petits groupes, mise en œuvre d’actions culturelles 

(expositions, conférences…) organisées par les étudiants et leurs enseignants en collaboration avec la 

bibliothèque, valorisation des TD d’étudiants, communication indirecte de documents. Le deuxième espace 

sera réaménagé avec du mobilier adapté au repos et aux micro-siestes pour le bien-être des étudiants.

                       40 000 €                   32 000 €                          -   €              8 000 €                   -   € 2

UFR Lettres et Philosophie
Claire DESPIERRES

Claire.despierres@u-bourgogne.fr 

RE-CREATION

Favoriser la résilience, le mieux-être et 

l’insertion des étudiants en exil (DU Passerelle-

Etudiants en exil). 

L’équipe enseignante du DU Passerelle a pour mission d’accompagner des personnes que leur parcours a 

rendues vulnérables.

Ce projet propose des actions pour améliorer leur bien-être et prévenir le surgissement ou atténuer les 

désordres psychologiques. Il s’agit aussi de leur permettre d’accéder à la réussite de leurs apprentissages en 

levant les freins qui l’entravent.

Les deux voies privilégiées présentées ici sont : 

-  la médiation par l’expression artistique : une semaine d’ateliers en janvier 2024 (danse, théâtre, BD, photo, 

podcast) pour les 80 étudiants. Animée par des artistes- intervenants en médiation interculturelle.

-  l’instauration des groupes de parole « Ma vie, ma santé », pouvant déboucher sur des temps d’écoute et de 

soutien individuels. (ateliers hebdos sur 15 semaines et permanence d’accueil)

Animés par un psychologue interculturel et un doctorant.

                       23 594 €                   18 500 €                          -   €                   -   €             5 094 € 3

Pôle Culture

(Priorité  du projet 3/4)

Marie-Laure BAUDEMENT

marie-laure.baudement@u-

bourgogne.fr

Pour un patrimoine universitaire inclusif 

Des étudiants de biologie, d’écologie souhaitent transmettre leur connaissance, leur passion à des publics

empêchés. Le Pôle culture propose à ses étudiants , dans un premier temps, d’apprendre à mieux connaitre le

patrimoine universitaire puis de mettre en place des actions de valorisation à l’hôpital notam-ment. 

Ce projet a pour but d’offrir de nouvelles compétences aux étudiants, de favoriser la mixité sociale et de

participer à la lutte contre l’isolement.

Il s’inscrit complètement dans le SDVE sur les axes 43 ( établir un partenariat avec les acteurs de

l’enseignement supérieur et de la société civile), 46 ( Impliquer l’étudiant comme acteur des actions culturelles

portées par les établissements pour participer au dialogue avec la société), 48 ( favoriser l’intégration des

étudiants et leur acculturation à l’environnement universitaire) et  52 ( developper une offre d’emploi étudiants).

                       54 780 €                   43 824 €                          -   €            10 956 €                   -   € 4

Pôle Culture

(Priorité du projet 1/4)

Cédric MOUSSELLE

Cedric.mousselle@u-bourgogne.fr
L'atheneum, un lieu de vie et de médiation 

culturelle favorable à l'insertion sociale et 

professionnelle des étudiants

Parallèlement à sa programmation artistique, l’atheneum développe une importante activité de médiation et a

transformé son espace café en un véritable tiers-lieu, espace de rencontres, de partages, de mutualisation de

projets et de socialisation repéré sur le campus dijonnais. Son objectif est d’accompagner les étudiants tout au

long de leur parcours, de stimuler leurs talents, de participer à leur réussite, à leur bien-être et à l’entraide entre

eux/ favoriser l’insertion professionnelle/ gommer l'isolement social, le tout dans un environnement créatif,

culturel stimulant et accueillant.

Il s’agit de développer et consolider les activités avec un panel d’actions culturelles pluridisciplinaires et la mise

en place d’équipes d’étudiants-médiateurs en s’appuyant sur des projets innovants et participatifs. Trois actions

phares sont retenues :

Projet 1 / Le café culturel de l’atheneum, un lieu de vie étudiante incontournable

Projet 2 / L’accompagnement des étudiants

Projet 3 / Grand chantier à l'occasion des 40 ans : Festival Novosonic en Région

                       80 000 €                   64 000 €                          -   €            16 000 €                   -   € 5
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Pôle Documentation

(Priorité du projet 2/2)

Sylvain GOUNOT

Sylvain.gounot@u-bourgogne.fr

Emilie.barthet@u-bourgogne.fr

Aménager un espace de travail collaboratif, 

modulable et innovant pour la Bibliothèque de 

l’IUT Dijon afin de répondre aux besoins et aux 

nouvelles pratiques des étudiants

La BU IUT Dijon s’est engagée depuis 2017 à appliquer les recommandations du référentiel MARIANNE puis 

de SERVICE PUBLIC + afin d’améliorer la qualité de l’accueil pour ses usagers. Dans ce cadre, après 

concertation avec la direction de l’IUT et du Pôle documentation, plusieurs enquêtes ont été menées auprès 

des étudiants de l’IUT afin de recueillir leur avis. Parmi les demandes récurrentes, se dégagent les points 

suivants :

- Le besoin d’espaces collaboratifs qui favorise l’entraide entre pairs

- La possibilité de moduler les places de travail selon la taille des groupes pour s’adapter au mieux aux besoins 

des étudiants

- La possibilité de se connecter et de collaborer avec des étudiants à distance ou empêchés

La BU est un lieu de travail apprécié des étudiants, favorisant l’égalité des chances entre étudiants, en mettant 

à disposition des espaces dédiés au travail en groupe ou individuel. C’est pourquoi, un projet d’aménagement 

d’un espace de travail collaboratif, modulable et innovant dans la bibliothèque est proposé afin de répondre à 

l’ensemble de ces attentes et nouvelles pratiques de travail. Cet aménagement complètera des 

investissements déjà réalisé par le Pôle documentation en 2019 avec l’installation de 11 tables électrifiées et 

30 chaises hautes pour un montant de 14 970 € et l’installation de 3 box de travail collaboratifs en 2021 pour 

un montant de 28 755 €. Ce projet est porté par le Pôle documentation et soutenu par l’IUT de Dijon qui 

participera au financement.

                       32 035 €                   25 628 €                          -   €              6 407 €                   -   € 6

Pôle Culture

(Priorité  du projet 2/4)

Lionel MAILLOT

Lionel.maillot@u-bourgogne.fr
« Speed-dating » scientifiques

Nous proposons la réalisation de quatre séances de « speed dating » scientifique pour différents publics, avec

des jeunes chercheurs d’UBFC, entre juin 2023 et juillet 2024. Lors de ce speed dating, la chercheuse ou le

chercheur dévoile son activité à l’aide d’un objet ou d’une situation intrigante, puis engage une conversation de

10 minutes top chrono. Le public, dans une situation privilégiée (moins de 4 personnes avec un chercheur),

peut découvrir 2 à 8 chercheurs.

Ces speed dating nécessitent des formations en groupe et individualisées qui seront réalisées par la MCS et

Élise Cellier-Holzem 

Les speed dating se dérouleront :

- Lors d’événements délocalisés de Dijon (Autun, Auxerre, Ancey ou Saint Brisson)

- Lors de la Nuit des Étudiants (novembre 23) ;

- Lors des Journées Arts et Culture (avril 24)

Lors de la Nuit des Musées (mai 24)

                        8 625 €                     6 900 €                          -   €              1 725 €                   -   € 7

Pôle Culture

(Priorité du projet 4/4)

Lionel MAILLOT

Lionel.maillot@u-bourgogne.fr

Websérie « Vies étudiantes »

Saison 3 : 6 doctorants

Les étudiants de Licence ont une image trop floue des études doctorales. Des témoignages incarnés,

directement adressés aux étudiants, peuvent contribuer à se projeter dans la poursuite d’études supérieures.

En 2020, nous avons proposé une webserie de 8 portraits de jeunes chercheurs à destination des étudiants de

Licence, Master et lycéens. Les saisons 1 à 3 sont disponibles ici : https://webserie-etudiants.u-bourgogne.fr/

Ce projet répond à la demande d’entre-aide entre pair, sur l’orientation notamment, de cet appel. Ainsi, nous

proposons une saison 4 avec 6 jeunes chercheurs. 

La série sera diffusée sur des bornes et tablettes lors d’événements grand public, sur le web et les réseaux

sociaux. Des rencontres directes avec ces jeunes chercheurs sont prévues lors de l’année scolaire 2023-24:

Nuits des Chercheurs (Dijon, Besançon), Experimentarium, rencontres en lycées et sur les sites bourguignons

de l’uB.

                       20 000 €                   16 000 €                          -   €              4 000 €                   -   € 8

Pôle Développement Durable, 

Qualité et Pilotage

Amandine BORNECK

pole.pilotage@u-bourgogne.fr

Transport des étudiants des formations co-

habilitées uB /UFC entre les sites universitaires 

de Dijon et Besançon

Depuis 2009, plus de trente formations (mentions et parcours) ont été co-habilitées entre l’uB et l’UFC. Les 

étudiants sont donc amenés à se déplacer entre les deux universités. Depuis 2013, ces déplacements sont 

réalisés en TER avec des « pass-mois » et des « pass-hebdomadaires » interrégionaux nominatifs, des tickets 

groupes et de tickets individuels et des pass Ginko pour les transports en commun de Besançon. 

En 2020-2021, près de 680 trajets (soit 340 A/R) ont été réalisés par les étudiants de l’uB. Ce nombre est 

encore une fois en baisse par rapport à l’année précédente du fait de la Covid -19.

Afin de maintenir l’attractivité de ces formations et donc leur pérennité, l’université doit être en mesure de 

proposer une offre de transport efficace et gratuite pour les étudiants.

C’est dans ce contexte que l’université sollicite l’aide de la Région.

                       10 000 €                     8 000 €                     2 000 €                   -   €                   -   € 9

Total                      325 627 €                 260 126 €                     2 000 €            58 407 €             5 094 € 
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Pôle Formation et Vie Universitaire
Capucine YVENAT

vp.cac-etudiant@u-bourgogne.fr

Atelier Art’MUSE ( Module Universitaire Sociale 

Etudiant ) 

L’atelier Art’MUSE (Module Universitaire Sociale Etudiant)  est une initiative novatrice.

- Il a pour but d'offrir à chacun.e une nouvelle porte d’entrée gratuite vers l’apprentissage de modes créatifs.

- Le projet vient, avec un format inédit, en complément des activités culturelles déjà présentes sur le campus, 

via l'Atheneum, les associations étudiantes et le pôle culturel. Ceci permet d’ajouter un niveau au maillage 

artistique, culturel et associatif sur le campus.

- Le modèle retenu comprend des cours journaliers, après les horaires de cours, dans un endroit facilement 

accessible aux étudiant.e.s. 

- Cette maquette a pour ambition d’apporter aux usagers un rendez-vous régulier, et participer ainsi à la lutte 

contre l’isolement et la précarité sociale.

- Il s’inscrit donc dans l’un des axes du futur Schéma de Direction de la Vie étudiante (SDVE).

                       49 000 €                   36 800 €                     7 200 €                   -   €             5 000 € 

Non retenu 

(orienté vers 

autres 

financements)

IUT Le Creusot

Pierre-Marie BOUTIN

pierre-marie.boutin@u-

bourgogne.fr

Escape Game : Cyber sécurité (SécuB)

Les enjeux de la cybersécurité concernent tout un chacun. L’objectif est de sensibiliser les étudiants du site 

universitaire du Creusot à la problématique de la cybersécurité, à travers la mise en place d’un escape game 

dans lequel ils devront se confronter aux règles numériques et à la protection des données. Il s’agit, dès lors, 

de favoriser chez nos étudiants un comportement responsable qui les accompagnera aussi bien dans leur 

cursus que dans leur vie personnelle. 

                       47 346 €                   37 877 €                          -   €              9 469 €                   -   € 
Non retenu 

(hors cadre)

                       96 346 €                   74 677 €                     7 200 €              9 469 €             5 000 € 

PROJETS NON RETENUS



PROJETS RETENUS TOTAUX 

 Montant total du budget 
325 627 €                                          

 Montant total CRBFC demandé 260 126 €                                          

 Fonds Propres total uB 2 000 €                                               

 Fonds Propres total Service / 

Pôle/composantes 58 407 €                                            

 Autres sources de financement 5 094 €                                               
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