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FONCTIONS CORPS
COMPOSANTES / PÔLES / 

SERVICES
Redéploiement GEL Points

Proposition 

administration
Date 

1 Coordonnateur paie AAE POLE RH- SPQRH 20 validé 01/09/2023

2 Reponsable antenne financière SAENES UFR STAPS 20 validé 01/09/2023

3 Responsable du BVE et de la MDE SAENES PFVU X gel

4 Gestionnaire financière ADJAENES SUAPS - refus

5 Responsable du centre de calcul IGR DNUM - refus

6 Ingénieur intégrateur d'application IGE DNUM - refus

7 Responsable du SNU IGE DNUM X - refus

8 Responsable administratif IGE DNUM 20 validé 01/09/2023

TOTAL  : 60

Création du Service de Vie Etudiante au 01/09/2023 

Reconfiguration des missions 

Comité Social d'Administration 4 octobre 2023

Mise à jour cartographie NBI rentrée 2023

Demande d'alignement en tant que chef de service avec 

encadrement 

Observations

Technicité très particulière sur tout le processus paie afin d'en 

assurer la maîtrise et la sécurité 

Prise en charge de la cellule financière de la commission 

solidarité étudiante 

Demande d'alignement en tant que chef de service avec 

encadrement 

Technicité  forte

Haute technicité, volumétrie financière importante, 

responsabilités avec encadrement  de 2 agents

Responsabilités fortes avec encadrement 

Missions transversales, notamment sur les opérations RH pour 

66 agents et le budget

 Conseil d'Administration du 17 octobre 2023
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