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SUAPS
Vanessa VAIZANT
vanessa.vaizant@u-bourgogne.fr

La réussite universitaire pour toutes et tous en 
sérénité

Encouragée et soutenue par la gouvernance de l’université, la commission « Solidarité Etudiante» (CSE) a été
mise en place au printemps 2021. Désormais opérationnelle, elle centralise et coordonne toutes les actions de
solidarité en faveur des étudiants. Elle met en commun les forces et compétences de chaque acteur et de
chaque service universitaire, en interaction avec les partenaires extérieurs dont les associations et les
collectivités. 
 
Un objectif : La réussite universitaire pour toutes et tous en toute sérénité. 
Chaque étudiant reçu est écouté et, selon ses problématiques, est orienté vers les services universitaires, le
CROUS, les membres de la CSE ou les associations étudiantes. La Commission solidarité étudiante bénéficie
d’un espace d’accueil au sein de la maison de l’étudiant de l’université de Bourgogne nommé centre de
solidarité, ouvert depuis le 1er septembre 2022.
L’ensemble des aides que nous apportons sont multiples et nous souhaitons proposer aux étudiants une
structuration pérenne. Chaque étudiant demandeur est suivi chaque mois pour évaluer l’évolution de sa
situation.

                       56 593 €                   45 274 €                          -   €            11 319 €                   -   € 1

Pôle Documentation
(Priorité du projet 1/2)

Manuella SCHAEFFER
manuella.schaeffer@u-
bourgogne.fr
emilie.barthet@u-bourgogne.fr

CHUT (CoHabitation d’Usages Tranquilles) : 

améliorer des espaces existants en bibliothèque 
pour démultiplier les usages et leur diversité.

Le projet CHUT (CoHabitation d’Usages Tranquilles) développe les espaces physiques d’accueil et de travail 

en bibliothèque Droit-Lettres pour favoriser l’entraide entre pairs, le travail en groupe et le bien-être des 

étudiants. Il propose des solutions pérennes et modulables pour maximiser et diversifier les usages possibles 
de 2 espaces physiques : un espace lumineux et multifonctionnel de 200 m2, et un espace plus intimiste, le « 
Cube », de 50 m2. Le projet CHUT consiste à traiter acoustiquement le premier espace pour permettre la 
coexistence harmonieuse de plusieurs usages : travail en petits groupes, mise en œuvre d’actions culturelles 

(expositions, conférences…) organisées par les étudiants et leurs enseignants en collaboration avec la 

bibliothèque, valorisation des TD d’étudiants, communication indirecte de documents. Le deuxième espace 

sera réaménagé avec du mobilier adapté au repos et aux micro-siestes pour le bien-être des étudiants.

                       40 000 €                   32 000 €                          -   €              8 000 €                   -   € 2

UFR Lettres et Philosophie
Claire DESPIERRES
Claire.despierres@u-bourgogne.fr 

RE-CREATION
Favoriser la résilience, le mieux-être et 
l’insertion des étudiants en exil (DU Passerelle-

Etudiants en exil). 

L’équipe enseignante du DU Passerelle a pour mission d’accompagner des personnes que leur parcours a 

rendues vulnérables.
Ce projet propose des actions pour améliorer leur bien-être et prévenir le surgissement ou atténuer les 
désordres psychologiques. Il s’agit aussi de leur permettre d’accéder à la réussite de leurs apprentissages en 

levant les freins qui l’entravent.

Les deux voies privilégiées présentées ici sont : 
-  la médiation par l’expression artistique : une semaine d’ateliers en janvier 2024 (danse, théâtre, BD, photo, 

podcast) pour les 80 étudiants. Animée par des artistes- intervenants en médiation interculturelle.
-  l’instauration des groupes de parole « Ma vie, ma santé », pouvant déboucher sur des temps d’écoute et de 

soutien individuels. (ateliers hebdos sur 15 semaines et permanence d’accueil)

Animés par un psychologue interculturel et un doctorant.

                       23 594 €                   18 500 €                          -   €                   -   €             5 094 € 3

Pôle Culture
(Priorité  du projet 3/4)

Marie-Laure BAUDEMENT
marie-laure.baudement@u-
bourgogne.fr

Pour un patrimoine universitaire inclusif 

Des étudiants de biologie, d’écologie souhaitent transmettre leur connaissance, leur passion à des publics
empêchés. Le Pôle culture propose à ses étudiants , dans un premier temps, d’apprendre à mieux connaitre le
patrimoine universitaire puis de mettre en place des actions de valorisation à l’hôpital notam-ment. 

Ce projet a pour but d’offrir de nouvelles compétences aux étudiants, de favoriser la mixité sociale et de
participer à la lutte contre l’isolement.

Il s’inscrit complètement dans le SDVE sur les axes 43 ( établir un partenariat avec les acteurs de
l’enseignement supérieur et de la société civile), 46 ( Impliquer l’étudiant comme acteur des actions culturelles
portées par les établissements pour participer au dialogue avec la société), 48 ( favoriser l’intégration des
étudiants et leur acculturation à l’environnement universitaire) et  52 ( developper une offre d’emploi étudiants).

                       54 780 €                   43 824 €                          -   €            10 956 €                   -   € 4

Pôle Culture
(Priorité du projet 1/4)

Cédric MOUSSELLE
Cedric.mousselle@u-bourgogne.fr

L'atheneum, un lieu de vie et de médiation 
culturelle favorable à l'insertion sociale et 
professionnelle des étudiants

Parallèlement à sa programmation artistique, l’atheneum développe une importante activité de médiation et a
transformé son espace café en un véritable tiers-lieu, espace de rencontres, de partages, de mutualisation de
projets et de socialisation repéré sur le campus dijonnais. Son objectif est d’accompagner les étudiants tout au
long de leur parcours, de stimuler leurs talents, de participer à leur réussite, à leur bien-être et à l’entraide entre
eux/ favoriser l’insertion professionnelle/ gommer l'isolement social, le tout dans un environnement créatif,
culturel stimulant et accueillant.
Il s’agit de développer et consolider les activités avec un panel d’actions culturelles pluridisciplinaires et la mise
en place d’équipes d’étudiants-médiateurs en s’appuyant sur des projets innovants et participatifs. Trois actions
phares sont retenues :
Projet 1 / Le café culturel de l’atheneum, un lieu de vie étudiante incontournable

Projet 2 / L’accompagnement des étudiants

Projet 3 / Grand chantier à l'occasion des 40 ans : Festival Novosonic en Région

                       80 000 €                   64 000 €                          -   €            16 000 €                   -   € 5
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Pôle Documentation
(Priorité du projet 2/2)

Sylvain GOUNOT
Sylvain.gounot@u-bourgogne.fr
Emilie.barthet@u-bourgogne.fr

Aménager un espace de travail collaboratif, 
modulable et innovant pour la Bibliothèque de 
l’IUT Dijon afin de répondre aux besoins et aux 

nouvelles pratiques des étudiants

La BU IUT Dijon s’est engagée depuis 2017 à appliquer les recommandations du référentiel MARIANNE puis 

de SERVICE PUBLIC + afin d’améliorer la qualité de l’accueil pour ses usagers. Dans ce cadre, après 

concertation avec la direction de l’IUT et du Pôle documentation, plusieurs enquêtes ont été menées auprès 

des étudiants de l’IUT afin de recueillir leur avis. Parmi les demandes récurrentes, se dégagent les points 

suivants :
- Le besoin d’espaces collaboratifs qui favorise l’entraide entre pairs

- La possibilité de moduler les places de travail selon la taille des groupes pour s’adapter au mieux aux besoins 

des étudiants
- La possibilité de se connecter et de collaborer avec des étudiants à distance ou empêchés
La BU est un lieu de travail apprécié des étudiants, favorisant l’égalité des chances entre étudiants, en mettant 

à disposition des espaces dédiés au travail en groupe ou individuel. C’est pourquoi, un projet d’aménagement 

d’un espace de travail collaboratif, modulable et innovant dans la bibliothèque est proposé afin de répondre à 

l’ensemble de ces attentes et nouvelles pratiques de travail. Cet aménagement complètera des 

investissements déjà réalisé par le Pôle documentation en 2019 avec l’installation de 11 tables électrifiées et 

30 chaises hautes pour un montant de 14 970 € et l’installation de 3 box de travail collaboratifs en 2021 pour 

un montant de 28 755 €. Ce projet est porté par le Pôle documentation et soutenu par l’IUT de Dijon qui 

participera au financement.

                       32 035 €                   25 628 €                          -   €              6 407 €                   -   € 6

Pôle Culture
(Priorité  du projet 2/4)

Lionel MAILLOT
Lionel.maillot@u-bourgogne.fr

« Speed-dating » scientifiques

Nous proposons la réalisation de quatre séances de « speed dating » scientifique pour différents publics, avec
des jeunes chercheurs d’UBFC, entre juin 2023 et juillet 2024. Lors de ce speed dating, la chercheuse ou le
chercheur dévoile son activité à l’aide d’un objet ou d’une situation intrigante, puis engage une conversation de
10 minutes top chrono. Le public, dans une situation privilégiée (moins de 4 personnes avec un chercheur),
peut découvrir 2 à 8 chercheurs.
Ces speed dating nécessitent des formations en groupe et individualisées qui seront réalisées par la MCS et
Élise Cellier-Holzem 
Les speed dating se dérouleront :
- Lors d’événements délocalisés de Dijon (Autun, Auxerre, Ancey ou Saint Brisson)

- Lors de la Nuit des Étudiants (novembre 23) ;
- Lors des Journées Arts et Culture (avril 24)
Lors de la Nuit des Musées (mai 24)

                        8 625 €                     6 900 €                          -   €              1 725 €                   -   € 7

Pôle Culture
(Priorité du projet 4/4)

Lionel MAILLOT
Lionel.maillot@u-bourgogne.fr

Websérie « Vies étudiantes »
Saison 3 : 6 doctorants

Les étudiants de Licence ont une image trop floue des études doctorales. Des témoignages incarnés,
directement adressés aux étudiants, peuvent contribuer à se projeter dans la poursuite d’études supérieures.

En 2020, nous avons proposé une webserie de 8 portraits de jeunes chercheurs à destination des étudiants de
Licence, Master et lycéens. Les saisons 1 à 3 sont disponibles ici : https://webserie-etudiants.u-bourgogne.fr/
Ce projet répond à la demande d’entre-aide entre pair, sur l’orientation notamment, de cet appel. Ainsi, nous
proposons une saison 4 avec 6 jeunes chercheurs. 
La série sera diffusée sur des bornes et tablettes lors d’événements grand public, sur le web et les réseaux
sociaux. Des rencontres directes avec ces jeunes chercheurs sont prévues lors de l’année scolaire 2023-24:
Nuits des Chercheurs (Dijon, Besançon), Experimentarium, rencontres en lycées et sur les sites bourguignons
de l’uB.

                       20 000 €                   16 000 €                          -   €              4 000 €                   -   € 8

Pôle Développement Durable, 
Qualité et Pilotage

Amandine BORNECK
pole.pilotage@u-bourgogne.fr

Transport des étudiants des formations co-
habilitées uB /UFC entre les sites universitaires 
de Dijon et Besançon

Depuis 2009, plus de trente formations (mentions et parcours) ont été co-habilitées entre l’uB et l’UFC. Les 

étudiants sont donc amenés à se déplacer entre les deux universités. Depuis 2013, ces déplacements sont 
réalisés en TER avec des « pass-mois » et des « pass-hebdomadaires » interrégionaux nominatifs, des tickets 
groupes et de tickets individuels et des pass Ginko pour les transports en commun de Besançon. 

En 2020-2021, près de 680 trajets (soit 340 A/R) ont été réalisés par les étudiants de l’uB. Ce nombre est 

encore une fois en baisse par rapport à l’année précédente du fait de la Covid -19.

Afin de maintenir l’attractivité de ces formations et donc leur pérennité, l’université doit être en mesure de 

proposer une offre de transport efficace et gratuite pour les étudiants.
C’est dans ce contexte que l’université sollicite l’aide de la Région.

                       10 000 €                     8 000 €                     2 000 €                   -   €                   -   € 9

Total                      325 627 €                 260 126 €                     2 000 €            58 407 €             5 094 € 
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Pôle Formation et Vie Universitaire
Capucine YVENAT
vp.cac-etudiant@u-bourgogne.fr

Atelier Art’MUSE ( Module Universitaire Sociale 

Etudiant ) 

L’atelier Art’MUSE (Module Universitaire Sociale Etudiant)  est une initiative novatrice.

- Il a pour but d'offrir à chacun.e une nouvelle porte d’entrée gratuite vers l’apprentissage de modes créatifs.

- Le projet vient, avec un format inédit, en complément des activités culturelles déjà présentes sur le campus, 
via l'Atheneum, les associations étudiantes et le pôle culturel. Ceci permet d’ajouter un niveau au maillage 

artistique, culturel et associatif sur le campus.
- Le modèle retenu comprend des cours journaliers, après les horaires de cours, dans un endroit facilement 
accessible aux étudiant.e.s. 
- Cette maquette a pour ambition d’apporter aux usagers un rendez-vous régulier, et participer ainsi à la lutte 

contre l’isolement et la précarité sociale.

- Il s’inscrit donc dans l’un des axes du futur Schéma de Direction de la Vie étudiante (SDVE).

                       49 000 €                   36 800 €                     7 200 €                   -   €             5 000 € 

Non retenu 

(orienté vers 

autres 

financements)

IUT Le Creusot
Pierre-Marie BOUTIN
pierre-marie.boutin@u-
bourgogne.fr

Escape Game : Cyber sécurité (SécuB)

Les enjeux de la cybersécurité concernent tout un chacun. L’objectif est de sensibiliser les étudiants du site 

universitaire du Creusot à la problématique de la cybersécurité, à travers la mise en place d’un escape game 

dans lequel ils devront se confronter aux règles numériques et à la protection des données. Il s’agit, dès lors, 

de favoriser chez nos étudiants un comportement responsable qui les accompagnera aussi bien dans leur 
cursus que dans leur vie personnelle. 

                       47 346 €                   37 877 €                          -   €              9 469 €                   -   € 
Non retenu 

(hors cadre)

                       96 346 €                   74 677 €                     7 200 €              9 469 €             5 000 € 

PROJETS NON RETENUS



PROJETS RETENUS TOTAUX 

 Montant total du budget 
325 627 €                                          

 Montant total CRBFC demandé 260 126 €                                          

 Fonds Propres total uB 2 000 €                                               

 Fonds Propres total Service / 

Pôle/composantes 
58 407 €                                            

 Autres sources de financement 5 094 €                                               
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UFR STAPS
Lionel CROGNIER
lionel.crognier@u-bourgogne.fr

EGAL STAPS : un tutorat étudiant pour 
des besoins spécifiques et de santé  

Depuis deux ans, la crise du Covid a amplifié les difficultés d’une partie de la jeunesse étudiante 
et, par conséquent, la nécessité de l’accompagner. 
Les difficultés identifiées portent sur des troubles de l’apprentissage (dyslexie, dyspraxie), parfois 
anciens, mais concernent aussi des situations nouvelles de détresse psychologique impactant la 
scolarité des étudiants. 
En outre, et de façon plus spécifique aux études en STAPS, il y a, en moyenne, chaque année 25 
étudiants qui subissent soit des accidents de la vie (accidents de la route par exemple) ou de 
lourdes blessures sur les terrains de sport (rupture des ligaments croisés du genou, commotion, 
par exemple) nécessitant un arrêt de longue durée. 
Le projet basé sur l’entraide entre pairs vise à contribuer à une amélioration de la forme et de la 
santé des étudiants identifiés et ainsi, à rétablir une forme d’égalité des chances dans le parcours 
universitaire.  

                      10 121 €                    8 096 €                          -   €              2 025 €                      -   € 1

SUAPS
Vanessa VAIZANT
vanessa.david@u-bourgogne.fr

Emploi d’un étudiant pour l’accueil du 
centre de solidarité de l’université de 
Bourgogne et 
Location de deux chambres à la 
Résidence Internationale Étudiante 
(RIE)
Année universitaire 2022-2023

Dès janvier 2021, la gouvernance de l’université de Bourgogne (uB) a mis en place une « 
commission solidarité étudiante » pour faire face à la crise sanitaire qui a multiplié par trois le 
nombre d’étudiants tombés dans la précarité : plus de 600 étudiants sont aujourd’hui en situation 
financière fragile. Malgré l’action sociale du CROUS BFC, des étudiants se retrouvent à la rue sans 
logement. La « commission solidarité étudiante » (CSE) de l’uB a pour vocation de mettre en 
commun les forces et compétences des services universitaires, en interaction avec nos partenaires 
dont le CROUS BFC, mais aussi avec les associations étudiantes, les associations humanitaires et 
les collectivités.
Afin de recenser, orienter et venir en aide aux étudiants en situation précaire la CSE a besoin 
d’une aide financière pour un contrat étudiant 25 heures/semaine, pour l’année universitaire 2022-
2023. 
Cet étudiant assurera l’accueil du centre de solidarité de l’uB. Sous la responsabilité des membres 
de la CSE et avec leur aide, il devra établir un bilan et un suivi personnalisés des étudiants en 
précarité avec gentillesse et respect de la confidentialité et ce afin qu’ils retrouvent le plus 
rapidement possible une vie étudiante sereine, comme tout étudiant. Pour cela la CSE a mis en 

                      24 244 €                  19 244 €                          -   €              5 000 €                      -   € 2

IUT Dijon - Auxerre

David JOANNIC
david.joannic@u-bourgogne.fr

Francis JOULKVA
francis.joulkva@u-bourgogne.fr

Création d’un atelier Fablab - BIM 
Espace dédié à la maquette numérique 
dans le secteur du BTP. Lieu 
d’échanges et de pratiques innovantes 
sur le campus universitaire d’Auxerre.

Le projet porte sur la création d’un espace dédié au process BIM Building Information Modeling, 
une méthode de travail, s’appuyant sur des maquettes numériques (toute forme, toute provenance) 
permettant les échanges entre les différents intervenants à l'acte de construire. 
Cet espace conçu comme un Fablab (espace modulaire avec mise à sa disposition de moyens 
numériques pour la conception, la réalisation, la supervision d’ouvrages), sera localisé sur le 
campus universitaire d’Auxerre. Porté par le département GCCD, Génie Civil Construction Durable, 
ses enseignants, enseignants chercheurs et ses étudiants formés et sensibilisés aux outils 
numériques et à leurs usages dans le secteur du BTP, Bâtiment et Travaux Publics, ce Fablab vise 
à être :
• un lieu d’échanges avec d’autres intervenants qu’ils soient issus du milieu scolaire (collégiens, 
lycéens, enseignants) ou du monde socio-économique (collectivités et professionnels du secteur 
du BTP) ;
• un atelier de production : digitalisation de relevés (via scanner 3D, drone doté de caméras, 
photogrammétrie), modélisation BIM de projets, expérimentation Metavers (immersion dans univers 
numériques virtuels), élaboration de supports innovants de présentation (synthèse de plans en 
réalité virtuelle, projection holographique).

                      79 318 €                  63 454 €                          -   €            15 864 €                      -   € 3

UFR Langues et Communication

Bénédicte COSTE
benedicte.coste@u-bourgogne.fr
Thierry POZZO
thierry.pozzo@u-bourgogne.fr

VR[at]UB
La réalité virtuelle au service de la 
réussite étudiante à l’Université de 
Bourgogne

Ce projet s’inscrit dans l’usage pédagogique de la réalité virtuelle (RV) afin de favoriser la réussite 
étudiante. Indispensable pour recréer des expériences impossibles dans la vie réelle ou pour 
permettre l’apprentissage de gestes sûrs et efficaces, la RV augmente et favorise les 
apprentissages et la motivation par la visualisation contribuant ainsi à la mémorisation d’éléments 
abstraits. Plus précis, plus rapide et plus stable, l’apprentissage en réalité virtuelle complémente 
efficacement la formation en présentiel et permet par exemple l’apprentissage de mouvements ou 
la correction de postures. Utilisée dans une perspective patrimoniale, elle offre des contenus 
difficilement accessibles voire disparus. 
Mesurable dans ses effets, la réalité virtuelle permet de gommer les différences de niveau entre 
apprenants. Interactive, elle contribue à l’autonomisation des étudiants.
Cette demande concerne 2 projets : 
UFR langues et Communication : réalisation et utilisation d’une série de séquences pédagogiques 
en réalité virtuelle et 3D destinées aux étudiants d’anglais LLCER.
UFR STAPS : utilisation de la réalité virtuelle à des fins pédagogiques dans l’apprentissage du 
mouvement.
Ces projets initient un déploiement plus vaste nécessitant le matériel demandé ici

                      15 849 €                  12 679 €                          -   €              3 170 €                      -   € 4

CFVU du 7/02/2022 : avis favorable à l'unanimité
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Pôle Culture
Cédric MOUSSELLE
cedric.mousselle@u-bourgogne.fr

L’atheneum, un espace culturel engagé 
auprès des étudiants

Dans le cadre de ses missions et avec l’aide de la Région Bourgogne Franche-Comté, l’atheneum, 
centre culturel de l’université de Bourgogne donne un nouveau souffle à l’accompagnement, au 
bien-être et à l’entre-aide des étudiants en développant et en consolidant ses activités avec un 
panel d’actions culturelles pluridisciplinaires et la mise en place d’équipes d’étudiants-médiateurs 
favorisant l’insertion professionnelle. L’espace café de l’atheneum est dorénavant un véritable tiers-
lieu, un espace de rencontres, de partages, de mutualisation de projets et, par conséquent, un lieu 
de socialisation repéré sur le campus dijonnais.
L’atheneum participe à la vie culturelle de l’université de Bourgogne tout au long de l’année. Plus 
que jamais, dans cette crise sanitaire qui s’est installée durablement, touchant de plein fouet les 
étudiants, l’atheneum assure une continuité d’accompagnement artistique et culturel en virtuel ou 
en présentiel, imagine des projets innovants et participatifs et accueille de manière conviviale les 
étudiants dans son café culturel.
Ces actions contribuent à maintenir le lien, à partager nos valeurs humaines et citoyennes et par 
conséquent à accompagner et à soutenir les étudiants au quotidien.

                      80 000 €                  64 000 €                          -   €            16 000 €                      -   € 5

Cellule Bien-Etre
Maxence ROULLIAT
cellulebienetre@u-bourgogne.fr

Cellule Bien-Etre

Le projet de la cellule se décline en 3 grands champs d’actions : 
- Le premier qui consiste à un accueil des étudiants, via une adresse mail et un numéro de 
téléphone dédié. Dans ce cadre les étudiants sont tout d’abord écoutés, puis évaluer en fonction 
de leur besoin et orienter vers l’acteur le plus à même de répondre à ses besoins. 
- Le deuxième axe est dédié à réunir l’ensemble des services de l’université qui participent au bien 
être des étudiants (service de santé, service de sport universitaire, pôle de formation et de vie 
universitaire, le bureau de vie étudiante) et des acteurs extérieurs à l’université avec lesquels la 
cellule travaille (IREPS, Maison des adolescents de Dijon, ARS, centre hospitalier de la chartreuse)
- Le dernier axe consiste à offrir aux étudiants de toute l’université et in fine sur tous les sites 
délocalisés des offres leur permettant de prendre soin de leur bien-être : atelier gestion du stress, 
des formations PSSM mais également gérer ses émotions, sophrologie, art-thérapie avec des 
acteurs validés par un groupe d’expert au sein de l’université de Bourgogne.

                      76 332 €                  60 000 €                  10 332 €   -   €                 6 000 € 6

Campus Chalon-sur-Saône
Gianni PILLON
Gianni.pillon@u-bourgogne.fr

Projet plateau sportif multi-activités en 
accès libre

Le site Universitaire de Chalon sur Saône accueille un peu plus de 650 étudiants (IUT Chalon sur 
Saône, INSPE, IFSI). Il souhaite créer un plateau sportif multi-activités en accès libre de 1500 m2 
pour ces étudiants. Le plateau sera situé sur une partie du parking du département Science et 
Génie des Matériaux de l’IUT de Chalon.
L’objectif est d’amener les étudiants vers une pratique libre en autonomie tout en étant capable de 
créer des évènements à destination de tous les étudiants du territoire Chalonnais.
Ce projet se veut transversal mais aussi égalitaire en étant ouvert à tout public. Ce travail en 
synergie avec le SUAPS de Chalon sur Saône, le SUAPS de Dijon et le CROUS va permettre aux 
étudiants du territoire Chalonnais d’avoir la même qualité de vie universitaire que sur le campus 
Dijonnais.  Cette synergie doit permettre aux étudiants de préparer leur vie physique future grâce à 
l’autonomie et d’avoir un lien social à travers cette pratique libre.

                      78 931 €                  63 143 €                          -   €            15 788 €                      -   € 7

UFR Lettres et Philosophie
Jérôme BERTHAUT
jerome.berthaut@u-bourgogne.fr

Valorisation de la filière audiovisuelle 
régionale et de la formation 
professionnelle 
en Bourgogne-Franche-Comté

Le projet péri-universitaire « Valorisation de la filière audiovisuelle régionale et de la formation 
professionnelle en BFC » vise à promouvoir les métiers et les activités des professionnels exerçant 
dans la région, ainsi que la formation universitaire spécialisée dans ce secteur. Les étudiants du 
Master 2 Médias & Création numérique réaliseront la couverture vidéos des 2èmes Rencontres 
APARR’TÉ, organisées par l’APARR, l’association des professionnels du cinéma et de 
l'audiovisuel de BFC, à Gray, à l’automne 2022. Diffusées sur les réseaux sociaux à destination 
des publics jeunes et auprès des professionnels de l’orientation, ces vidéos donneront la parole 
aux professionnels pour présenter leur travail. Ces productions seront également l’occasion de 
mettre en pratique les enseignements techniques du master et de valoriser ainsi la formation 
auprès des professionnels pour favoriser l’insertion des étudiants. Les étudiants et leurs 
encadrants interviendront également pour présenter leur cursus dans les sessions scolaires 
d’Éducation aux Médias d’APARR’TÉ.

                        9 880 €                    5 333 €                          -   €              4 547 €                      -   € 8
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UFR Lettres et Philosophie
Claire DESPIERRES
Claire.despierres@u-bourgogne.fr

Programme de soutien à la réussite des 
étudiants réfugiés
Du passerelle-Etudiant en exil

Le DU Passerelle-étudiants en exil de l’uB s’adresse à des réfugié-e-s accueilli-e-s en Bourgogne. 
Face à ce public, l’université doit se réinventer et proposer des actions qui vont au-delà d’une 
mission d’enseignement. Le projet présenté prend en compte l’étudiant-e réfugié-e dans toute la 
complexité de son parcours et de sa situation pour l’accompagner dans ce trajet de la 
reconstruction d’une identité, d’une ouverture à notre société et notre culture, condition d’une 
véritable démarche d’insertion. Il comporte
- Un accompagnement de la construction et de la mise en œuvre du projet individuel de formation 
et d’emploi
- L’insertion culturelle au travers d’ateliers artistiques et interculturels
- La création de liens entre pairs par le compagnonnage en binômes avec les étudiants de diverses 
filières
- L’insertion par le sport et la prise en compte de la santé physique et psychique des étudiants au 
travers de la mise en place d’une équipe de foot.

                      49 670 €                  34 000 €                          -   €                    -   €              15 670 € 9

Pôle Culture
Lionel MAILLOT
Lionel.maillot@u-bourgogne.fr

La science plus près
Rencontres – BD - Stories

Ce dossier articule trois programmes autour d’une même idée générale : offrir une connaissance 
incarnée des études supérieures à des étudiants de licence et des lycéens. Nous proposons des 
speed dating avec des doctorants qui se racontent ; des « Comic-Strip » (BD) sur l’initiation à la 
recherche et une “master class” aboutissant à l’engagement d’étudiants dans la fête de la science.
1) Dans la continuité des speed dating développés depuis deux ans, nous formerons 20 doctorants 
pour rencontrer des étudiants lors de 4 événements annuels.
2) Thibault Roy réalisera 10 séries de comic-strips conçus comme une discussion “miroir” d’un 
doctorant avec l’étudiant qu’il était lui-même en licence ou au lycée.
3) Une “master class” de sera proposée à des étudiants en M2 et doctorants pour partager en 
vidéo et à la fête de la science, leur découverte de la recherche. 
Pour chaque action, l’attention est mise sur la qualité de l’accompagnement des master ou 
doctorants qui se livrent et de l’accueil des personnes qui les rencontrent.  

                      33 500 €                  26 500 €                          -   €              7 000 €                      -   € 10

Pôle Pilotage
Amandine BORNECK
pole.pilotage@u-bourgogne.fr

Transport des étudiants des formations 
co-habilitées uB /UFC entre les sites 
universitaires de Dijon et Besançon

Depuis 2009, plus de trente formations (mentions et parcours) ont été co-habilitées entre l’uB et 
l’UFC. Les étudiants sont donc amenés à se déplacer entre les deux universités. Depuis 2013, ces 
déplacements sont réalisés en TER avec des « pass-mois » et des « pass-hebdomadaires » 
interrégionaux nominatifs, des tickets groupes et de tickets individuels et des pass Ginko pour les 
transports en commun de Besançon. 

En 2020-2021, près de 680 trajets (soit 340 A/R) ont été réalisés par les étudiants de l’uB. Ce 
nombre est encore une fois en baisse par rapport à l’année précédente du fait de la Covid -19.
Afin de maintenir l’attractivité de ces formations et donc leur pérennité, l’université doit être en 
mesure de proposer une offre de transport efficace et gratuite pour les étudiants.
C’est dans ce contexte que l’université sollicite l’aide de la Région.

                      12 000 €                    9 600 €                    2 400 €                    -   €                      -   € 11

Campus d'Auxerre
Denys MARTRE
denys.martre@iut-dijon.u-
bourgogne.fr

Développer la convivialité du campus 
d’Auxerre 

Le projet porte sur l’aménagement et l’équipement des espaces extérieurs et sur le développement 
du transport doux sur les deux sites géographiques du site universitaire d’Auxerre (le site des 
Plaines de l’Yonne et le site de l’INSPE).

                      76 575 €                  61 260 €                          -   €            15 315 €                      -   € 12

IUT Le Creusot
Florence MARTY
Florence.marty@u-bourgogne.fr

Écosystème numérique pour la 
communication interne

Ce projet, a pour vocation de développer la communication entre les étudiant(e)s de l’IUT du 
Creusot et à terme du site universitaire. Le projet s’articulera autour d’une micro-agence de 
communication pilotée par les responsables du département Techniques de Commercialisation et 
le service communication de l’IUT, avec le support technique du service informatique. Un groupe 
d’étudiants du département Tech. de Co. sera associé à l’équipe.
Des bornes numériques tactiles seront mises en œuvre au sein de l’établissement afin de favoriser 
la diffusion des informations (projets, actions, vie étudiante…) et faciliteront les opérations de 
crowdsourcing.  
Associées aux vecteurs de communication déjà existants (réseaux sociaux, web…), elles 
contribueront à l’émergence d’un écosystème numérique pour la communication interne.

                      70 199 €                  56 159 €                          -   €            14 040 €                      -   € 13

Total                     616 619 €                483 468 €                  12 732 €            98 749 €              21 670 € 
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SSU
Patricia DE BERNARDI
patricia.de-bernardi@u-
bourgogne.fr

Etudiants relais santé - 
ERS

La mise en place des ERS est un outil au service de l’action 
du SSU. La prévention par les pairs est un dispositif important, 
recommandé par le MESRI. Les ERS interviennent auprès 
des étudiants sur différentes thématiques : santé mentale, 
addictions, activité physique, nutrition… Ils sont un levier 
précieux au service des missions de prévention.L’intention est 
de recruter au moins 18 étudiants (1 par composante et site 
délocalisé). 
Ils seront formés par les professionnels de santé du SSU pour 
créer du lien avec leurs pairs et aller à leur rencontre en se 
déplaçant sur les différents campus pour libérer la parole et 
faciliter les échanges. Le but est de leur permettre de 
construire et d’animer des actions ludiques et pédagogiques 
autour des thèmes retenus comme prioritaires.
 Il faudra également prévoir une action de communication pour 
informer de leur présence et de leurs missions via des affiches 
et des flyers. 
Ils devront être également facilement identifiables par 
l’ensemble des étudiants. L’idée est de confectionner des tee-
shirts, sweats et vestes d’une couleur unique et de les 
matérialiser par un texte « Etudiants Relais Santé »

                 57 650 €                        46 120 €                         -   €                           11 530 €                                               -   € 1

UFR Sciences et 
Techniques / IUT Dijon-
Auxerre

François BLAIS
Cedric.Clerc@u-
bourgogne.fr

Création d’un FabLab à 
l’uB

L’objectif de ce projet est de mettre en place un FabLab sur le 
site dijonnais, qui rejoindra le réseau déjà en place au sein 
d’UBFC. Cet espace de rencontre et d’échanges autour de la 
création et de l’innovation par un partage d’appareils dédiés, 
de compétences et de savoirs, sera implanté sur deux 
antennes. La première, localisée au sein de l’IUT Dijon-
Auxerre visera à resserrer les liens entre étudiants et lycéens 
par l’intermédiaire d’actions prenant appui sur cet espace 
partagé, et à favoriser des échanges réguliers entre les 
enseignants des divers établissements de la filière 
technologique. La seconde antenne, localisée au sein du 
bâtiment Antipodes du CROUS (près du TRAM), pourra être 
ouverte plus largement sur la cité et favoriser les interactions 
entre étudiants, enseignants, tissu associatif, ou encore 
entreprises. A la fois lieu de fabrication et lieu d’échange de 
compétences, cet espace permettra le passage de l’idée au 
projet et du projet au produit. 

                 80 000 €                        64 000 €                   8 000 €                             8 000 €                                               -   € 2

Pôle Documentation 
(SUAPS)

Emilie BARTHET
emilie.barthet@u-
bourgogne.fr

Espace Zen au sein du 
Learning Center de 
l’Université de 
Bourgogne : 
Mens sana in corpore 
sano

Le Learning Center de l’Université de Bourgogne est un projet
phare de l’établissement, vitrine de l’université sur la ville.
Cette bibliothèque augmentée rassemblera des salles de
travail en groupe, des salles de formation innovantes et des
collections documentaires en sciences, santé et staps. Le
projet proposé est la mise en place dans un espace, dit « salle
Zen », d’une offre de cours et d’événements sur le bien-être
animés par le SUAPS et le Service de Santé universitaire, au
sein même d’un lieu d’étude, de rencontre et de découverte.
Le projet veut donner la possibilité aux étudiants de mieux
gérer leur stress, d’enrichir le lien social et de gérer leur vie
physique future, au cœur d’un de leur lieu de vie, la
bibliothèque. Un moyen, en somme, d’incarner la maxime
« un esprit sain dans un corps sain ».

                 51 423 €                        41 138 €                   9 525 €                                760 €                                               -   € 3

CFVU du 4/02/2021 : Avis favorable à l'unanimité
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UFR Lettres et Philosophie
Claire DESPIERRES
claire.despierres@u-
bourgogne.fr

UNIVERSICARE Projet 
global 
d’accompagnement et 
de soutien des 
étudiants précaires 
(Etudiants du DU 
Passerelle-Etudiants en 
exil / Etudiants 
internationaux 
individuels et étudiants 
« classiques » en 
grande précarité)

L’équipe du DU Passerelle confrontée quotidiennement depuis 
4 ans aux problématiques d’insertion des publics exilés 
propose un projet global d’accompagnement et de soutien 
pour lutter contre la précarité et l’isolement des étudiants, 
fortement accentués par la crise sanitaire actuelle. Il s’adresse 
à la soixantaine d’étudiants du DU Passerelle-Etudiants en exil 
mais aussi aux étudiants précaires de toute filière, notamment 
une partie des étudiants internationaux en formation 
diplômante à l’uB. 
Ce projet combine : un accompagnement de la construction et 
de la mise en oeuvre du projet individuel de formation et 
d’emploi, l’accès à des emplois à temps partiel dans un cadre 
sécurisé et compatible avec les études (12h/semaine) dans le 
domaine de l’aide à la personne (« compagnons de vie ») 
dans une perspective d’aide intergénérationnelle et de 
relations interculturelles, l’insertion culturelle et la création de 
liens entre pairs au travers d’ateliers artistiques et ’insertion 
par le sport et la prise en compte de la santé physique et 
psychique des étudiants au travers de la mise en place d’une 
équipe de foot.

                 77 000 €                        55 000 €                         -   €                             6 000 €                                       16 000 € 4

Pôle Culture
Lionel MAILLOT
lionel.maillot@u-
bourgogne.fr

Moi chercheur !
Une série de bandes 
dessinées transmédia

Le pôle culture de l’uB diffusera, durant l’année, 12 bandes 
dessinées sur le vécu de jeunes chercheurs. Ces bandes 
dessinées seront conçues sur le modèle des « comic strips », 
c’est-à-dire de courts récits de 8 à 10 cases conçus pour 
circuler sur les réseaux sociaux. Elles seront diffusées sur le 
web puis en cartes postales. Pour chaque chercheur, 2 à 3 
séries de ces « strips » seront créées par le dessinateur 
Thibault Roy. Ils seront conçus comme une discussion “miroir” 
d’un doctorant avec l’étudiant qu’il était lui-même en 1ère 
année ou au lycée. Comment le jeune étudiant est sorti de sa 
chrysalide pour vivre, aujourd’hui, certains accomplissements 
du métier de chercheur ? Les chercheurs seront sélectionnés 
et accompagnés pour amener à l’expression de vécus 
éclairants pour des lycéens ou étudiants de Licence. 
Les BD seront diffusées 1 à 2 fois par mois entre septembre 
2021 et avril 2022.

                 11 700 €                          9 360 €                   2 340 €                                   -   €                                               -   € 5

Pôle Documentation 
Emilie BARTHET
emilie.barthet@u-
bourgogne.fr

Création de dispositif 
de travaux de groupes 
volontaires (TGV) au 
sein du Learning 
Center de Dijon, site 
Santé

 Le projet « Travaux de Groupes Volontaires » (TGV) a pour 
objectif de proposer aux étudiants de licence de passer du 
travail individuel au travail coopératif entre pairs, en 
expérimentant et partageant des méthodes et outils pour des 
travaux collectifs non prescrits. Il contribue à éviter l’isolement 
étudiant. 
Il est proposé un dispositif semestriel pour que des « 
ambassadeurs étudiants » suivent des ateliers de courte 
durée (45 mn) dans le cadre d’un parcours individualisé (6-
9h), puis expérimentent le travail de groupe avec leurs pairs. 
Les ateliers sont relatifs aux méthodologies documentaires et 
de travail coopératif ; à la création de supports, et à la 
présentation de travaux. Les sessions disciplinaires sont 
suivies en une ½ journée et/ou en séances méridiennes. Les 
ambassadeurs étudiants élaborent un kit à partager avec leurs 
pairs pour expérimenter le travail coopératif. 720 étudiants 
peuvent être concernés.

                 38 562 €                        30 849 €                   7 713 €                                   -   €                                               -   € 6
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Pôle Pilotage
Amandine BORNEK
pole.pilotage@u-
bourgogne.fr

Transport des étudiants 
des formations co-
habilitées uB /UFC 
entre les sites 
universitaires de Dijon 
et Besançon

Depuis 2009, plus de trente formations (mentions et parcours) 
ont été co-habilitées entre l’uB et l’UFC. Les étudiants sont 
donc amenés à se déplacer entre les deux universités. Depuis 
2013, ces déplacements sont réalisés en TER avec des « 
pass-mois » et des « pass-hebdomadaires » interrégionaux 
nominatifs, des tickets groupes et de tickets individuels et des 
pass Ginko pour les transports en commun de Besançon.
En 2019-2020, près de 1800 trajets (soit 897 A/R) ont été 
réalisés par les étudiants de l’uB. Ce nombre est en baisse 
par rapport à l’année précédente du fait de la Covid -19. Afin 
de maintenir l’attractivité de ces formations et donc leur 
pérennité, l’université doit être en mesure de proposer une 
offre de transport efficace et gratuite pour les étudiants.

                 12 000 €                          9 600 €                   2 400 €                                   -   €                                               -   € 7

UFR Lettres et Philosophie
Eric HEILMANN
eric.heilmann@u-
bourgogne.fr

Conception et 
réalisation d’un 
magazine d’information 

Parmi les actions menées par les Nations unies pour la 
nutrition (2016-2025), l’ONU a déclaré l’année 2021 « Année 
internationale des fruits et légumes ». Depuis trois ans, 
l’équipe pédagogique du Master Médias et création numérique 
accompagne les étudiants dans la réalisation d’une revue 
réunissant des reportages consacrés à des thématiques 
d’actualité. En 2019, avec l’aide financière de la Région 
UBFC, la promotion a pu séjourner à Berlin et réaliser un 
numéro consacré à la chute du Mur (1989-2019). Face à la 
crise sanitaire et l’isolement des étudiants, l’équipe 
pédagogique souhaite maintenir ce projet éditorial : un projet 
collectif qui permet de souder une promotion et préparer les 
étudiants aux mutations en cours dans le monde professionnel 
(presse, tv, radio).
Pour 2021, la thématique de la revue R45 serait celle retenue 
par l’ONU, en portant l’attention sur sa dimension régionale : 
reportages sur les acteurs impliqués dans ce secteur 
d’activités (production, consommation, gastronomie etc) et 
leur rôle dans la promotion d’une alimentation saine (nutrition, 
prévention santé).

                 10 398 €                          4 878 €                         -   €                             5 520 €                                               -   € 8

Pôle Documentation / IUT 
de Chalon

Virginie JACQUET
virginie.jacquet@u-
bourgogne.fr 

Renouveler l’offre de 
services de la 
bibliothèque 
universitaire (BU) de 
l’IUT de Chalon-sur-
Saône : au service du 
bien-être, du confort et 
de la réussite des 
étudiants.

L’IUT de Chalon accueille un public d’environ 440 étudiants.
Ce public est en constante augmentation, du fait de l’ouverture 
de nouvelles formations ou parcours. En parallèle, la mise en
place du Bachelor Universitaire de Technologie aura un large
impact sur l’appropriation par les étudiants des différents
espaces de travail proposés à l’IUT et sur leurs pratiques de
travail. C’est dans ce contexte que la BU de Chalon occupe
une place majeure pour permettre de développer l’attractivité
du site chalonnais en proposant des services adaptés aux
enjeux de demain. Le projet propose de dédier des espaces
au travail entre pairs avec du matériel adapté et de formation
en petit groupe. Un emploi étudiant complète le dispositif pour
assurer la prise en main des équipements sur l’heure du
déjeuner. Ce projet d’aménagement d’espaces de vie
étudiants est porté conjointement par l’IUT de Chalon et le
Service Commun de Documentation de l’Université de
Bourgogne.

                 56 773 €                        45 418 €                         -   €                             2 355 €                                         9 000 € 9
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Pôle Culture
Lionel MAILLOT
lionel.maillot@u-
bourgogne.fr

Formations aux 
« speed-dating 
scientifiques » et 
réalisations

Nous proposons la réalisation de cinq séances de « speed 
dating » scientifique pour différents publics, avec des jeunes 
chercheurs de l’UBFC, entre septembre 2021 et mai  2022. 
Lors de ce speed dating, la ou le chercheur.e dévoile son 
activité à l’aide d’un objet ou d’une situation intrigante, puis 
engage une conversation de 10 minutes top chrono. Le public, 
dans une situation privilégiée (moins de 4 personnes avec un 
chercheur), peut découvrir 2 à 8 chercheurs.
Ces speed dating ont lieu en présentiel ou sous forme virtuelle 
(sur Zoom ou Teams en « petits salons caméras ouvertes »). 
Ils nécessitent des formations qui seront réalisées par la MCS 
et Élise Cellier-Holzem en septembre, novembre 2021 et avril 
2022
Les speed dating se dérouleront :
- En septembre (virtuel) ;
- Lors de la Nuit des Étudiants (novembre 21) ;
- Pour les journées portes ouvertes de l’Université (février 22) ;
- Lors des Journées Arts et Culture (avril 22)
- Lors de la Nuit des Musées (mai 22)

                   8 000 €                          6 400 €                   1 600 €                                   -   €                                               -   € 10

Pôle Documentation / IUT 
de Dijon

Sylvain GOUNOT
Sylvain.gounot@u-
bourgogne.fr

Créer des espaces 
d’échanges entre pairs 
à la BU IUT Dijon pour 
répondre aux besoins 
et aux nouvelles 
pratiques des étudiants

La BU IUT Dijon s’est engagée à appliquer les
recommandations du référentiel Marianne afin d’améliorer la
qualité de l’accueil pour ses utilisateurs. Dans ce cadre, après
concertation avec la direction de l’IUT, trois enquêtes ont été
menées auprès des étudiants afin de recueillir leur avis. Parmi
les demandes récurrentes, se dégagent les points suivants : le
besoin d’espaces collaboratifs qui favorise l’entraide entre
pairs, le manque de places assises,le besoin de prises
électriques intégrées aux tables. La BU est un lieu de travail
apprécié des étudiants, favorisant l’égalité des chances, en
mettant à disposition des espaces dédiés au travail,
collaboratif ou individuel. C’est pourquoi, ce projet d’espaces
collaboratifs d’échange entre pairs à la bibliothèque est
proposé afin de répondre à l’ensemble de ces attentes et
nouvelles pratiques de travail.

                 27 192 €                        21 750 €                         -   €                             5 442 €                                               -   € 11

Pôle Culture
Lionel MAILLOT
lionel.maillot@u-
bourgogne.fr

Websérie « Vies 
étudiantes »

Saison 3 : 6 doctorants

Les étudiants de Licence ont une image trop floue des études 
doctorales. Des témoignages incarnés, directement adressés 
aux étudiants, peuvent contribuer à se projeter dans la 
poursuite d’études supérieures. En 2020, nous avons proposé 
une webserie de 8 portraits de jeunes chercheurs à 
destination des étudiants de Licence, Master et lycéens. La 
saison 2 est en cours de tournage. La série est disponible ici : 
http://viesetudiantess1.ataouk.com/.
Compte tenu du potentiel de ces témoignages, nous 
proposons une saison 3 avec 6 jeunes chercheurs. Les films 
vont favoriser l’empathie envers les doctorants.
La série sera diffusée sur des bornes et tablettes à l’atheneum 
et lors d’événements grand public, sur le web et les réseaux 
sociaux. Des rencontres directes avec ces jeunes chercheurs 
sont prévues lors de l’année scolaire 2021-22: Nuits des 
Chercheurs (Dijon, Besançon), Experimentarium, rencontres 
en lycées et campus days.

                 17 500 €                        14 000 €                   3 500 €                                   -   €                                               -   € 12
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Pôle Documentation
Emmanuelle ASHTA
emmanuelle.ashta@u-
bourgogne.fr

Achat de Visible Body, 
atlas numérique 3D 
virtualisé du corps 
humain

Le Pôle Documentation souhaite réaliser l’achat pérenne 
d’une ressource numérique interactive d’anatomie, « Visible 
Body », proposant une modélisation 3 D du corps humain.
Cette ressource sera mise à disposition de l’ensemble de la 
communauté universitaire bourguignonne, sur ordinateur et 
sur smartphone. Elle sera aussi proposée dans un espace 
dédié à l’anatomie, situé au Learning Center de l’uB (ouverture 
en septembre 2021), pouvant accueillir un groupe d’étudiants. 
L’accès à Visible Body dans cet espace dédié favorisera les 
échanges entre pairs, l’entraide entre étudiants, et contribuera 
ainsi à la formation de professionnels de santé de grande 
qualité.

                 19 456 €                        15 564 €                         -   €                             3 892 €                                               -   € 

Pôle Culture
Cédric MOUSSELLE
Cedric.mousselle@u-
bourgogne.fr

L’atheneum, un espace 
culturel engagé auprès 
des étudiants

Dans le cadre de ses missions et avec l’aide de la Région
Bourgogne Franche-Comté, l’atheneum, centre culturel de
l’université de Bourgogne donne un nouveau souffle à
l’accompagnement, au bien-être et à l’entre-aide des étudiants
en développant et en consolidant ses activités avec un panel
d’actions culturelles pluridisciplinaires et la mise en place
d’équipes d’étudiants-médiateurs favorisant l’insertion
professionnelle. L’espace café de l’atheneum est dorénavant
un véritable tiers-lieu, un espace de rencontres, de partages,
de mutualisation de projets et, par conséquent, un lieu de
socialisation repéré sur le campus dijonnais. L’atheneum
participe à la vie culturelle de l’université de Bourgogne tout
au long de l’année. Plus que jamais, dans cette crise sanitaire
qui s’est installée durablement, touchant de plein fouet les
étudiants, l’atheneum assure une continuité
d’accompagnement artistique et culturel en virtuel ou en
présentiel, imagine des projets innovants et participatifs et
accueille de manière conviviale les étudiants dans son café
culturel.
Ces actions contribuent à maintenir le lien, à partager nos
valeurs humaines et citoyennes et par conséquent à
accompagner et à soutenir les étudiants au quotidien.

                 80 000 €                        64 000 €                         -   €                           16 000 €                                               -   € 

Totaux                547 654 €                      428 077 €                  35 078 €                           59 499 €                                       25 000 € 
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Pôle Formation et Vie Universitaire
1/8

Maxence ROULLIAT
Maxence.Roulliat@u-bourgogne.fr

Plan d’action pour la lutte contre les violences 
sexistes et sexuelles à l’université

Dans le cadre des politiques impulsées par le ministère de l’enseignement supérieur, le Rectorat académique 
de Bourgogne Franche-Comté, les Parquets de Dijon, Nevers, Auxerre, Chalon, Mâcon et Sens et de la 
Métropole de Dijon, ce projet a pour objectif de développer l’opérationnalité de la stratégie de l’université de 
Bourgogne. 

Le projet présenté a pour objectif de déployer fortement la communication et l’information de toutes et tous sur 
l’engagement de l’université autour de ces problématiques, des procédures existantes, sur la prévention et la 
sensibilisation particulièrement nécessaire concernant les violences sexistes et sexuelles ainsi que plus 
largement des discriminations. Un plan de formation sur les violences sexistes et sexuelles et les 
discriminations sera déployé tout comme un événement annuel fort, ainsi que la sensibilisation de pair à pair 
sur cet enjeu majeur. 

                 50 000 €                 40 000 €                       -   €            10 000 €                   -   € 1

Pôle Formation et Vie Universitaire
2/8

Maxence ROULLIAT
Maxence.Roulliat@u-bourgogne.fr

Plan de formation à la santé mentale

Le projet consiste à développer un réseau de formateurs « ESR » de la formation des premiers secours en 
santé mentale au sein de chaque campus universitaire de Bourgogne. 
Chaque année plusieurs cycles de formations seront organisés pour les étudiants et les personnels des 
établissements d’enseignement supérieur avec pour objectif de diffuser le plus largement la formation. 
Elle sera déployée au sein de l’université mais également d’autres établissements d’enseignement supérieur : 
BSB, ESEO, ESTP, Science Po Dijon, CESI Dijon, écolés paramédicales, ENSA, ESM Bourgogne Franche-
Comté et l’ESAAB mais aussi d’autres établissements qui souhaiteraient le développer (école nationale de 
greffes, lycée avec des formations post-bac…). 

                 20 475 €                 15 000 €                       -   €              2 475 €             3 000 € 2

Pôle Formation et Vie Universitaire
3/8

Manon MASSUT
Manon.massut@u-bourgogne.fr

Campus Days : favoriser le vivre-ensemble et 
l’intégration des étudiants dans tous les campus

L’université de Bourgogne organise à la rentrée universitaire, les « Campus Days », journées du bien vivre-
ensemble pour tous les étudiants avec un focus particulier pour les nouveaux entrants.

                 63 500 €                 49 960 €                       -   €            11 980 €             1 560 € 3

Pôle Documentation
Sophie TINGAUD
sophie.tingaud@u-bourgogne.fr

CI-FACILL
Compétences Informationnelles : 
Fiabilité et Analyse de Criticité de l’Information 
en Lycée et Licence

Dans le secondaire, l’éducation aux médias et à l’information est identifiée depuis plusieurs années comme un 
enjeu central. Les échanges avec les enseignants-chercheurs à l’occasion de la réaccréditation des licences 
ont confirmé que ce besoin de formation à la fiabilité de l’information se poursuivait dans le supérieur. Pour 
renforcer la culture médiatique des lycéens et étudiants et faciliter le continuum -3 + 3, le Pôle Documentation 
propose un projet en plusieurs volets : réalisation de vidéos pédagogiques libres en lien avec l’éducation aux 
médias et pensées comme des ressources de formation et d’autoformation ; création d’un jeu pédagogique à 
destination des lycéens et étudiants sur la thématique de la fiabilité, en partenariat avec le CROUS BFC ; 
organisation d’un événement ouvert à tous traitant de la fiabilité de l’information ; formation d’une équipe 
d’intervenants spécialisés.

                 27 000 €                 21 600 €                       -   €              5 400 €                   -   € 4

Pôle Formation et Vie Universitaire
4/8

Laura MAILY
Laura.Maily@u-bourgogne.fr

Cellule bien-être

Ce projet s’intègre dans une nouvelle phase d’expérimentation de la cellule bien-être après une montée en 
puissance progressive ces dernières années.
Plusieurs actions et activités seront mises en place tout au long de l’année pour permettre aux étudiants de 
prendre soin de leur bien-être sans que le coût ne soit une limite pour eux. 

Ainsi, des ateliers tout au long de l’année seront organisés, des journées à part entière sur la thématique du 
bien-être ou encore un renforcement drastique de la communication et de la sensibilisation des étudiants. 

                 52 500 €                 42 000 €                       -   €            10 500 €                   -   € 5

UFR Lettres et Philosophie
Claire DESPIERRES
Claire.despierres@u-bourgogne.fr

Soutenir et accroître l’insertion sociale et le 
mieux-être des étudiants en exil (DU Passerelle-
Etudiants en exil) par l’accès à des ressources 
multiples

L’UFR Lettres et Philosophie propose depuis plusieurs années le DU Passerelle-Etudiants en exil, destiné à 
des réfugiés accueillis en Bourgogne-Franche-Comté, déjà diplômés dans leur pays d’origine ou ayant dû 
interrompre leurs études. Cette formation leur permet d’obtenir les compétences linguistiques et 
d’apprentissage requises pour assurer la suite de leur parcours universitaire. 
Néanmoins, si cette formation académique est une condition nécessaire à leur intégration, elle ne suffit pas à 
apporter toutes les ressources permettant la réussite de leur insertion sociale et socioprofessionnelle. Pour ces 
étudiants issus d’une autre culture et fragilisés par le poids de leur exil, il est indispensable d’offrir d’autres 
accompagnements et ressources favorisant leur intégration sociale, que ce soit par la promotion de liens 
sociaux à l’uB ou par des actions de soin psychique. Ces actions non académiques sont réalisées en lien avec 
des étudiants de l’uB engagés en tant que « compagnons », ainsi qu’avec des intervenants spécialisés.

                 32 666 €                 25 480 €                       -   €                   -   €             7 186 € 6

Pole Culture
1/4

Cédric MOUSSELLE
Cedric.mousselle@u-bourgogne.fr

L'atheneum, un lieu de vie POUR et PAR les 
étudiants

L’atheneum, centre culturel de l’université de Bourgogne est un espace « révélateur » de talents et d’initiatives 
étudiantes. Depuis plus de 40 ans, le centre culturel accompagne les étudiants tout au long de leur parcours 
universitaire. Les nombreuses actions culturelles et artistiques favorisent la démocratisation de l’art au sein de 
l’université. Cette ouverture culturelle permet de réveiller et de stimuler la création étudiante. C’est aussi un 
enjeu d’aide à la réussite et de bien-être en créant du lien social et culturel. Enfin, participer à la vie du centre 
culturel universitaire c’est aussi permettre aux étudiants d’être acteurs et de s’engager dans des missions 
d’importance et d’insertion professionnelle. 
Quatre actions phares sont retenues pour le nouveau projet Vie Étudiante 2024 : 
Projet 1/ OSE! Nouveau festival étudiant Création d'un nouveau festival pluridisciplinaire PAR et POUR les 
étudiants 
Projet 2/ Le café culturel, lieu de vie incontournable Lieu de vie et de bien-être étudiant 
Projet 3/ L’atheneum, lieu de médiation 
Lieu ouvert aux ateliers, projets participatifs et partenariats inter-Ub 
4/ Insertion professionnelle par le travail avec des étudiants ou de jeunes professionnels 
Accueillir et accompagner les étudiants comme ambassadeurs du centre culturel.

                 80 000 €                 64 000 €                       -   €            16 000 €                   -   € 7

Service Universitaire des Activités 
Physiques et Sportives

Samuel PECAUD 
samuel.pecaud@u-bourgogne.fr

Apprendre à nager pour les débutants 

L'aptitude à nager est bien plus qu'une simple compétence sportive : c'est une compétence vitale qui devrait 
être acquise par tous, en particulier les jeunes étudiants. L'apprentissage de la natation ne se limite pas à 
devenir un bon nageur, mais cela revêt une importance cruciale en termes de sécurité personnelle, de bien-être 
physique et même de développement mental.
Encourager les jeunes à apprendre à nager est une nécessité éducative pour assurer leur bien-être global dans 
le laquelle le SUAPS souhaite s’investir.

                 13 220 €                 10 570 €                       -   €              2 650 €                   -   € 8
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Pôle Formation et Vie Universitaire
5/8

Maxence ROULLIAT
Maxence.Roulliat@u-bourgogne.fr

Projet « safe event »

Le projet « safe event » consiste à doter les établissements d’enseignement supérieur partenaires du projet de 
kits de prévention qui se composerait de : 
 -Préservatifs
 -Protège verres
 -Bouchons d’oreille
 -Ethylotests
 -Couvertures de survie

Intégré à la procédure de validation des événements festifs il sera proposé aux organisateurs de venir 
récupérer des kits de prévention sur les différents point mis en place dans chaque campus.
Autour de ce kit, une campagne de communication spécialisée sera développée pour sensibiliser à l’importance 
de cette prévention auprès des associatifs organisateur d’événements festifs. 

                 60 540 €                 48 430 €                       -   €            12 110 €                   -   € 9

Pôle Formation et Vie Universitaire
6/8

Maxence ROULLIAT
Maxence.Roulliat@u-bourgogne.fr

Plan menstruations pour toutes : accessibilité 
aux protections hygiéniques 

En 2023 des distributeurs ont été installés au sein des sanitaires de l’ensemble des bâtiments des 6 campus de
l’université de Bourgogne pour démocratiser cet aspect de santé de la femme et permettre un accès à toutes à
des protections hygiéniques.
Ce projet consiste à permettre aux étudiantes d’accéder à des protections hygiéniques que ce soit en cas
d’imprévu, de besoin impérieux au cours de la journée ou lorsqu’une étudiante n’a pas les moyens de subvenir
à ce besoin essentiel. 
Afin de sensibiliser le plus largement possible, différentes campagnes de communications seront réalisées avec
les associations étudiantes désireuses de s’investir et des associations expertes de cette thématique. 

                 62 000 €                 49 600 €                       -   €            12 400 €                   -   € 10

Pôle Formation et Vie Universitaire
7/8

Caroline GERIN
bva@u-bourgogne.fr

Parc d’outils associatifs

Ce projet consiste à mettre en place au sein de l’université de Bourgogne un parc d’outils à destination des 
associations étudiants. 
Actuellement l’université de Bourgogne comporte près de 160 associations étudiantes labellisées « associations 
des campus ». 
Ces associations sont très demandeuse de pouvoir mutualiser un certain nombre d’outils qui leur sont 
nécessaire pour leur activité et leurs différents projets. 
Pour l’université cela permettra de déployer un nouveau service pour ses associations et d’apporter une 
conscience de transition écologique quant à ces différents outils. En effet la mutualisation entre toutes les 
associations par l’université permettra d’éviter que chaque association achète de son propre chef chaque 
équipement. 

                 23 000 €                 18 400 €                       -   €              4 600 €                   -   € 11

Pôle Formation et Vie Universitaire
8/8

Caroline GERIN
bva@u-bourgogne.fr

Formation des associations étudiantes

Le projet consiste à former les responsables associatifs et en particulier les responsables en charge des 
événements et les présidents d’association aux gestes de premiers secours. 
Toutes les associations devront avoir au moins de leur membre formé à la formation des gestes qui sauvent et 
sur volontariat nous leur proposerons d’être formé au PSC1.
Les membres d’associations se renouvelant chaque année ces formations sont remises en place chaque 
année. 

                   9 250 €                   7 400 €                       -   €              1 850 €                   -   € 12

Pole Culture
2/4

Marie-Laure BAUDEMENT
marie-laure.baudement@u-bourgogne.fr

Étu bulles Challenge (titre provisoire)
Concours de BD étudiante, expo, rencontres, 
battle de dessin et concert dessiné

Il s’agit d’organiser un grand concours de bande dessinée de vulgarisation scientifique ouvert à tous les 
étudiants et étudiantes des campus de l’université de Bourgogne. Ces derniers, seul ou à plusieurs, devront 
produire un reportage sous la forme d’une bande dessinée sur une recherche, la vie d’un labo, le quotidien ou 
le parcours d’un chercheur voire sur une découverte ou une distinction scientifique récente liée à l’université de 
Bourgogne. Les outils scientifiques d’hier ou d’aujourd’hui, la gestuelle liée aux métiers de chercheur pourront 
aussi faire l’objet d’une création. A l’issue du concours, les étudiants seront invités à une journée de rencontres 
à l’atheneum avec des professionnels : auteurs/ autrices de bandes dessinées de vulgarisation scientifique, 
éditeurs, libraires. Durant ces rencontres, différentes animations seront proposées : une remise de prix, une 
exposition de toutes les productions des étudiants ainsi que des temps d’échanges avec des professionnels et 
des moments conviviaux.

                 20 000 €                 16 000 €                       -   €              4 000 €                   -   € 13

Campus Le creusot
Olivier AUBRETON
olivier.aubreton@u-bourgogne.fr

Embellissement du cadre d’études et promotion 
de la culture artistique locale à destination de la 
communauté étudiante du site universitaire du 
Creusot

Suite aux travaux de rénovation énergétique de l’IUT et à l’aménagement prochain d’une nouvelle cafétéria 
étudiante, nous souhaiterions poursuivre l’embellissement du cadre d’études des étudiants de notre site 
universitaire en introduisant une dimension culturelle, à travers la réalisation d’une fresque murale dans chaque 
bâtiment (Mesures Physiques, Génie Électrique, Génie Mécanique et Techniques de Commercialisation et 
Centre Condorcet), de concert avec les étudiants. Ce projet permettra aux étudiants de s’impliquer dans la vie 
de l’établissement et s’approprier leur lieu d’études. Cette dimension culturelle sera renforcée par un hommage 
à Raymond Rochette (peintre de l’industrie du Creusot, décédé il y a 30 ans) et qui fait suite au don de deux 
tableaux par sa famille à l’Université de Bourgogne en 2021. Dans ce but, nous prévoyons de renommer 
l’amphithéâtre du bâtiment central de l’IUT du Creusot au nom du peintre et la mise en valeur de son art par la 
création d’une fresque et l’affichage de reproductions de quelques tableaux de l’artiste, l’objectif étant de 
promouvoir la culture locale sur notre site universitaire.

                 19 075 €                 15 260 €                       -   €              3 815 €                   -   € 14

Pole Culture
3/4

Marie-Laure BAUDEMENT
marie-laure.baudement@u-bourgogne.fr

Pour un patrimoine universitaire ouvert et 
inclusif

Fort de plusieurs actions de valorisation du patrimoine incluant les étudiant.e.s, le pôle culture propose de créer 
cette année un projet de collaboration entre professionnels de la culture et étudiant.e.s de tous les domaines 
pour ouvrir les collections aux publics empêchés. Des contacts ont déjà été pris auprès de structures sanitaires 
locales ces dernières années. Ce projet a pour but d’offrir de nouvelles compétences aux étudiant.e.s, de 
favoriser la mixité sociale et aussi de lutter contre l’isolement.
Il s’inscrit complètement dans le SDVE sur les axes 43 ( établir un partenariat avec les acteurs de 
l’enseignement supérieur et de la société civile), 46 ( Impliquer l’étudiant comme acteur des actions culturelles 
portées par les établissements pour participer au dialogue avec la société), 48 ( favoriser l’intégration des 
étudiants et leur acculturation à l’environnement universitaire) et 52 ( developper une offre d’emploi étudiants).

                 24 500 €                 19 600 €                       -   €              4 900 €                   -   € 15
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Pole Culture
4/4

Coralie BIGUZZI
coralie.biguzzi@u-bourgogne.fr

Si ma recherche était…
5 événements de rencontres doctorants - 
étudiants

Nous proposons d’initier de nouvelles formes de rencontres entre des doctorants formés à la médiation 
scientifique et des groupes d’étudiants, lors d’événements. À chaque fois le doctorant discute de son vécu de 
recherche avec un public restreint, lors d’un échange court autour de quelque chose ou quelqu’un qui évoque 
sa recherche. Cette accroche, de type « Si ma recherche était… », sera adaptée au contexte de rencontre : 
une douzaine de chercheurs seront auprès d’une œuvre au musée des beaux-arts pour la Nuit des étudiants ; 
associé à un objet insolite ou intrigant de sa recherche lors d’événements sur le campus ou au jardin de 
l’arquebuse de Dijon ; et enfin : associé à un autre doctorant étranger pour les Erasmus Days. Les doctorants 
sont formés pour inviter à un vrai dialogue et ainsi prendre en compte les attentes des étudiants « publics ».
Événements et prévisions de fréquentation de nos réalisations (total : 1000 étudiants dont 30 doctorants, à 
minima) :
 -Nuit des Étudiants / 700 (100% étudiant)
 -Journées Art et Culture Étudiantes / 100 (90% étudiant-10% personnels)
 -Fête de la nature / 400 (10% étudiant)
 -Campus Days / 100 (90% étudiant)
 -Erasmus Days / 80 (90% étudiant)

                 13 125 €                 10 500 €                       -   €              2 625 €                   -   € 16

Pôle Développement Durable, 
Qualité et Pilotage

Amandine BORNECK
pole.pilotage@u-bourgogne.fr

Transport des étudiants des formations co-
habilitées uB /UFC entre les sites universitaires 
de Dijon et Besançon

Depuis 2009, plus de trente formations (mentions et parcours) ont été co-habilitées entre l’uB et l’UFC. Les 
étudiants sont donc amenés à se déplacer entre les deux universités. Depuis 2013, ces déplacements sont 
réalisés en TER avec des « pass-mois » et des « pass-hebdomadaires » interrégionaux nominatifs, des tickets 
groupes et de tickets individuels et des pass Ginko pour les transports en commun de Besançon.
En 2022-2023, près de 310 trajets (soit 155 A/R) ont été réalisés par les étudiants de l’uB. Le transport des 
étudiants en formations cohabilitées n’a pas repris tel qu’avant Covid. Les formations se sont organisées pour 
faire plus de cours en distanciel.  Afin de maintenir l’attractivité de ces formations et donc leur pérennité, 
l’université doit être en mesure de proposer une offre de transport efficace et gratuite pour les étudiants.C’est 
dans ce contexte que l’université sollicite l’aide de la Région.

                   8 000 €                   6 400 €                 1 600 €                   -   €                   -   € 17

Total                578 851 €               460 200 €                 1 600 €          105 305 €           11 746 € 
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INSPE
Virginie BEAUMONT
Virginie.beaumont@u-bourgogne.fr

Favoriser la vie étudiante 

Ce projet a pour objectif de développer la vie étudiante, et de donner un accès égalitaire aux installations à 
l’ensemble de nos usagers.
Il a pour but de transformer, de compléter et d’innover des espaces afin de créer des lieux de vie pour nos 1000 
étudiants, ainsi que pour le public de la formation professionnelle de l’Académie (CAFIPEMF, CAPPEI, CAFFA, 
formation continue en lien avec l’EAFC).
L’idée vise à allier l’existant par des équipements plus innovants d’assise et de mobilier dits « agile » pour 
répondre au développement de travail en mode projet, et favoriser le bien-être des étudiants. 
L’objectif est de transformer ces lieux de passages en lieux attractifs, conviviaux, collaboratifs et d’en faire des 
lieux où « il fait bon vivre ».
Trois espaces ont été identifiés : l’Atrium : lieu de rencontre et espace de co-working, la salle e-nid -lieu pour 
travailler au calme-le foyer étudiant- lieu d’échanges et d’animations.

                 29 465 €                 23 572 €                       -   €              5 893 €                   -   € 

non retenu 

(orienté vers 

d'autres 

financements)

                 29 465 €                 23 572 €                       -   €              5 893 €                   -   € 

PROJETS NON RETENUS



PROJETS RETENUS TOTAUX 

 Montant total du budget 
578 851 €                                          

 Montant total CRBFC demandé 460 200 €                                          

 Fonds Propres total uB 1 600 €                                               

 Fonds Propres total Service / 

Pôle/composantes 105 305 €                                          

 Autres sources de financement 11 746 €                                            


