
Campagne d'emplois 2024 

Composante d’affectation : 
 UFR Langues et Communication 

 
 

Désignation de l’emploi  

Nature du concours : Professeur des universités 
 
Numéro de l’emploi : 0661 
 
Section(s) CNU : 11ème section (Langues et littératures anglaises et anglo-saxonnes) 
 
Composante d’affectation (localisation) : UFR Langues et Communication 
 
Laboratoire d’accueil : TIL, EA 4182 (Centre Interlangues) 
 
Date de nomination demandée : 01/09/2024 
 
Vacance du poste : Vacant 
 
Profil de publication : Littérature des îles britanniques  
 
Profil en Anglais / « Job Profil » : Literature of the British Isles 
 
 
Enseignement  

Objectifs pédagogiques et besoins d’encadrement :  
 
L’enseignant recruté assurera son service en LLCER aux niveaux Licence, Master et Concours. 
 
Contact enseignement :  
 
Shannon Wells-Lassagne, directrice du département d’anglais  
Shannon.Wells-Lassagne@u-bourgogne.fr 
 
 
Recherche  

Laboratoire(s) d'accueil : Centre Interlangues TIL (Texte, Image, Langage – EA 4182) 
http://til.u-bourgogne.fr/ 
 
Les recherches du Centre Interlangues TIL s’organisent à travers quatre équipes clairement 
identifiées : 

 Individu et Nation 
 Image et Critique 
 Modèles et Discours 
 L’Intime 

 
 Le PR recruté devra être très actif sur le plan de la recherche et contribuer au 
rayonnement du Centre Interlangues « Texte, Image, Langage » (TIL, EA 4182), 
équipe qui fédère les enseignants-chercheurs spécialistes des différentes langues présentes 
à l’Université de Bourgogne (notamment anglais, allemand, espagnol et italien).  
 



 
  
 Le PR recruté devra notamment promouvoir des collaborations (colloques, journées 
d’étude) entre les anglicistes et les autres membres du laboratoire de façon à resserrer encore 
les liens scientifiques entre les différentes aires linguistiques et culturelles composant l’EA 
4182 et à décloisonner la recherche menée dans les différentes langues, notamment via 
l’organisation de projets scientifiques nationaux et internationaux. 
 
 Il devra intégrer l’équipe « Intime », qui s’appuie sur une approche interdisciplinaire 
pour travailler sur les manifestations du sentiment de l’intime tant dans des écrits 
confidentiels ou littéraires que dans des productions artistiques. L’équipe s’intéresse en 
particulier à la définition labile de l’intimité selon les époques et à ses représentations dans 
les différentes aires culturelles du laboratoire. Ses travaux s’attachent à apporter des 
éclairages synchronique et diachronique jusqu’à la contemporanéité avec des méthodologies 
ciblées en fonction des supports étudiés (écrits, images fixes ou mobiles, témoignages…). En 
tant que spécialistes de langues, les membres de l’équipe « Intime » sont en effet amenés à 
examiner de façon serrée le vocabulaire et le style des documents étudiés, à comparer les 
choix de termes et l'évolution de la langue parlée et écrite, révélatrice des rapports intimes 
avec le langage mais aussi de la conscience de soi telle qu'elle est mise en mots, ou qu'elle 
se traduit dans d'autres médias.  
 

Les travaux de l’équipe s’orienteront autour de la sensorialité de l’intime, et s’organisent 
en plusieurs axes : la dimension musicale et sensorielle de l’expérience poétique (recherche 
et pédagogie) ; l’intime et la nourriture ; la place de la sensorialité et de l’intime dans la 
réalité virtuelle. 
 
Contact recherche :  
 
Laurent Gautier, Directeur du Laboratoire TIL 
laurent.gautier@u-bourgogne.fr 
 
 
 
 
 

 

MODALITES DE DEPOT DE CANDIDATURE 
 
La campagne de recrutement est entièrement dématérialisée.  
Enregistrement des candidatures et dépôt des pièces du dossier dans le domaine applicatif 
GALAXIE :  
 

du jeudi 22 février 2024 (10h*) au vendredi 29 mars 2024 (16h*) 
 
Les pièces à fournir pour la candidature à un poste d’enseignant-chercheur (professeur des 
universités et maître de conférences) sont recensées dans l’arrêté du 6 février 2023 relatif aux 
modalités générales des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours 
des maîtres de conférences, des professeurs des universités et des chaires de professeurs juniors. 
 
Toutes les informations relatives à la campagne de recrutement 2023 à l’université de Bourgogne, 
à l’enregistrement de la candidature et au dépôt des pièces constitutives du dossier sont 
consultables sur le site de l’université de Bourgogne.  

*Heure de Paris 

 


