
CONCOURS I.T.R.F. – SESSION 2023 
 
 

DESCRIPTIF DE POSTE 
 

Technicien-ne biologiste 
 
 
Référence du concours 
Corps :  Technicien-ne de recherche et formation 
Nature du concours : Externe 
Branche d’activité professionnelle (BAP) : « A : Sciences du vivant, de la terre et de l’environnement »  
Famille professionnelle : Biologie et santé, sciences de la vie et de la terre 
Emploi type : A4A41 - Technicien-ne biologiste 
Nombre de postes offerts : 1 
Localisation du poste : Université de Bourgogne – UFR Sciences de Santé / UMR1231 / Plateforme 
d’imagerie cellulaire 
 
 
Renseignements et préinscription sur Internet : http://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/recrutements/itrf  
 
Définition et principales caractéristiques de l’emploi-type sur Internet : 
https://data.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pages/referens/?flg=fr 
 
MISSIONS : 
 
 Activités de support à la recherche : 

• Assurer les prestations de recherche dans le domaine de l’histologie pour les équipes de 
l’UMR1231 et de différents EPST. 

• Appliquer les techniques de préparations biologiques pour l’obtention d’échantillons biologiques en 
vue d’une étude par imagerie cellulaire. 

 
 Activités de support à l’enseignement : 

• Assurer la liaison entre l’équipe pédagogique et les étudiants : participer à des activités 
d’enseignement, à des activités de formation des étudiants stagiaires, à la mise en place de TP. 

 
 
 
ACTIVITES ESSENTIELLES : 
 

• Réaliser, à partir de protocoles définis, des expériences de préparations d’échantillons biologiques 
en utilisant un ensemble de techniques histologiques :  inclusions en paraffine ou en 
congélation, coupes histologiques, colorations histologiques, immunomarquages simples et multiples. 

• Réaliser des acquisitions d’images en lumière blanche et en fluorescence. 
• Tenir un cahier d’expériences, rassembler les résultats, les mettre en forme et en rendre 

compte. 
• Participer à la formation technique des utilisateurs. 
• Assurer la gestion des consommables de la plateforme en maintenant à jour la liste des 

consommables. 
• Assurer l’entretien des équipements de la plateforme. 
• Assurer le suivi des déchets biologiques et chimiques de la plateforme. 

 
 
 
COMPETENCES REQUISES : 
 
Connaissances : 

• Notions de base de la biologie animale et végétale 
• Notions des techniques histologiques : inclusions, coupes, colorations, immunomarquages 
• Notions de microscopie optique 
• Risques chimiques, biologiques liés aux produits, et aux matériels  

http://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/recrutements/itrf


• Notions d’anglais scientifique et technique du domaine de la biologie 
• Logiciels liés aux techniques expérimentales et à la présentation des résultats, logiciels de 

bureautique 
• Réglementation en matière d’hygiène et de sécurité 

 
 
 
Compétences opérationnelles :  

• Manipulation d’appareillages spécifiques à l’histologie : microtomes, cryostat, automates, 
microscopes optiques 

• Application de procédures expérimentales selon des protocoles préétablis  
• Tenue de cahiers de laboratoire et des bases de données : gestion de stocks, et données scientifiques 
• Rédaction de rapports et de protocoles  
• Entretien courant des équipements de la plateforme 
• Application des règles d’hygiène et sécurité liées à la manipulation des produits chimiques  

 
 
Compétences comportementales :  

• Capacité d’apprentissage de nouvelles techniques 
• Patience et minutie pour la réalisation de coupes 
• Capacité d’adaptation technique selon les projets 
• Sens du service commun et de partage des connaissances 
• Sens de l’organisation et de l’autonomie 
• Réactivité  
• Capacité d’écoute, relationnel, et de pédagogie 
• Rigueur et fiabilité 
• Curiosité intellectuelle  

 
 
 
ENVIRONNEMENT ET CONTEXTE DE TRAVAIL : 
 

L’agent recruté effectuera ses missions au sein de l'UFR Sciences de Santé de l'Université de Bourgogne. 
Il/elle intégrera la plateforme d’imagerie cellulaire de l’UMR1231 composée d’1 ingénieure d’étude titulaire, 
1 technicienne titulaire, 1 ingénieur d’étude contractuel.  
 
Cette plateforme est au service, en premier lieu, des 9 équipes de recherche de l’UMR1231. Elle est 
également amenée à travailler pour d’autres unités mixtes de recherche locales, régionales et nationales. 
Les missions liées à ce poste amèneront l’agent à être en interaction directe avec les collaborateurs 
scientifiques : chercheurs, ingénieurs, étudiants. 
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